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Pedagogiai program jogszabalyi hattere:

33/1998./11.19./ K.h.sz. hatirozata alapjan, a debreceni Barczi Gusztav Altalanos Iskola és
Diakotthon és a gyulai Ovoda, Alt. Iskola, Készségfejlesztd Specialis Szakiskola, Didkotthon és
Gyermekotthon helyi tanterve
37/2000.(XI1.29.) OM. rendelettel modositott 23/1997./VI.4./ MKM rend./ A fogyatékos tanulok
iskolai oktatasanak tantervi iranyelvei
a2011.évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
110/2012 (IV.4.) A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazéasardl szolo
kormanyrendelet
2/2005 (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és
a sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak iranyelveirdl
a 32/2012 (X.8.) A sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelésérdl és sajatos nevelési
igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelveirdl kiadott EMMI rendelet

51/2012 (XI1.21.) szami EMMI rendelet
23/2013 (I11.29.) EMMI rendelet az ¢értelmileg akadalyozott tanulék 1-8. évfolyaménak
kerettanterve
Kerettanterv a kozépsulyosan értelmi fogyatékos tanulok neveld-oktatdé munkajat ellatd specialis
szakiskolak szamadra (készségfejlesztd specialis szakiskolak)
a kormany 7/2014 (1.17.) Kormany rendelete a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol sz616 110/2012. (VI.4.) Kormadnyrendelet modositasarol
32/2012.(X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve
¢s a sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol
A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetéseérdl és alkalmazasardl sz6l6 110/2012. (V1. 4.)
Korm. rendelet modositasarol



I. BEVEZETES

1. Az intézménv neve, fenntartdja, mukodési terilete:

Papay Agoston Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium

Székhelye: 2462 Martonvasar, Bajcsy-Zs. E. u. 32.

OM azonosito: 038497
Alapito és a fenntartd neve és székhelye

Alapit6 szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Alapitoi jogkor gyakorloja: Emberi Eréforrasok minisztere

Alapito székhelye: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
Fenntart6 neve: Dunatjvarosi Tankeriileti Kézpont
Fenntarto székhelye: 2400 Dunaujvaros Tancsics M. u.1/a

Az intézmény tipusa: gydgypedagdgiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatdsi intézmény

Az intézmény miikodési teriilete és beiskolazasi korzete:
Fejér megye

Férdhelyek szama:
iskolai: 110 6
kollégiumi: 70 16

1.1 Az intézmény funkciodja

A martonvasari Papay Agoston Altalanos Iskola, Készségfejlesztd Iskola és Kollégium az évszazad elején
¢épiilt arvahdz, majd késobbi neveldotthon épiiletében 1973-t61 latja el — elsdsorban - Fejér megye sajatos
nevelési 1igényll (kdzépsulyos fokban sériilt, halmozottansériilt, autizmussal €16) értelmileg akadalyozott
tankoteles tanuldinak nevelését-oktatasat, mint bentlakasos gyogypedagdgiai intézmény.

Az intézmény tanulolétszamanak kb. 1/5-e gyermekvédelmi gondoskodés alatt allé6 gyermekekbdl tevodik
Ossze.

A kornyez06 falvakbol érkezd bejaro tanulok szama kb. 20 %.

Az egységes célrendszer iskolai és kollégiumi keretben valosul meg.

1.2. Az intézmény tarsadalmi kOérnyezete, tanulonépességének szocialis helyzetképe

Az intézmény egy fejlédésben 1évd, 5000 fds lélekszamu nagykozségben taldlhatd. A kulturdlis és
foglalkoztatasi lehetdségek vidéki viszonylatban jonak tekinthetdek, mivel erdsen érezhetd a nagyvarosok
/Budapest, Székesfehérvar/ kozelsége.

A kollégiumi életmodd kezdeti évekre jellemz6 zartsaga az utobbi esztendékben sokat oldodott, s a kozség
lakoi egyre inkabb elfogadjdk a fogyatékossaggal €16 gyermekeket.

A tanuldk kb. 1/3-a hatrdnyos helyzetli szociokulturdlis kornyezetbdl érkezik. A munkanélkiiliséggel,
megélhetési gondokkal kiiszkodd csalddok csokkent mértékben képesek a védd, tdmogatd funkciod
betoltésére, s igy sok esetben a nevelési feladatokat atharitjak az iskolara



A sziiléi héazzal vald folyamatos kapcsolattartds, informdciocsere, egylittmiikodés elengedhetetlen
feltétele az intézményben €16 tanulok eredményes fejlesztésének.

Mindez megfeleld csalddi hattér esetében természetes, kozos igény, mig a hatranyos helyzetli csaladok
esetében az iskolanak kell véllalnia a kezdeményezd, iranyitd szerepet. Ily moédon hangstlyosabba valik a
tanulok magatartas- €s viselkedészavaraira irdnyuld kompenzacios tevékenység, s a gyermekvédelmi
tevékenység kiszélesitése.

2. A fenntart6 altal meghatarozott alapfeladatok

- 4ltalanos iskolai nevelés-oktatas
= nappali rendszeri iskolai oktatés
= also tagozat, felso tagozat
= sajatos nevelési igényl tanuld gyodgypedagodgiai nevelése-
oktatdsa ( halmozottan sériilt, autizmus spektrumzavar,
értelmileg akadalyozott — kozépsulyos fokban sériilt,
értelmileg akadalyozott)
= fejlesztd iskolai oktatas
- kollégiumi ellatés
= sajatos nevelési igényll tanuld gydgypedagdgiai nevelése-
oktatdsa ( halmozottan sériilt, autizmus spektrumzavar,
értelmileg akadalyozott — kozépsulyos fokban sériilt,
értelmileg akadalyozott)
- fejlesztd nevelés-oktatas
- egyéb koznevelési foglalkozas
- készségfejlesztd iskolai nevelés-oktatas
= nappali rendszerl iskolai oktatas
= sajatos nevelési igényll tanuld gydgypedagdgiai nevelése-
oktatdsa (halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavar,
értelmileg akadalyoztt — kozépsulyos fokban sériilt,

értelmileg akadalyozott)

3.1. A martonvasari Papay Agoston Altaldnos Iskola, Készségfeilesztd Iskola és Kollégium felépitése

Evfolyamok szama:
1-8. altalanos iskolai évfolyam
2 évfolyam készségfejleszto iskolai elokészitd évfolyam (9-10. évfolyam)



2 ¢évfolyam készségfejlesztd Iskola I/11, 1/12

2 évfolyam 0nallo életvitelre felkészitd készségtejlesztd iskola II/11, 11/12
fejlesztd nevelést-oktatast végzo osztalyok: fejleszto 1, 2,

autizmussal €16k osztalya

Az osztalyba sorolaskor az alapéletkortol valo 1 éves eltérést elfogadottnak tekintjiik. Ezaltal lehetdséget
biztositunk az egyéni fejlddésmenet, a fizikalis allapot, valamint a kiilonb6z6é szocidlis hattér okozta
jelentds egyéni eltérések figyelembevételére.
Az iskolai tanulocsoportok a délutani iddszakban kollégiumi csoportonként miitkddnek, részben azonos
tanuloi Osszetétellel.

Az osztalyok munkajat osztalyvezetd gyogypedagdgusok iranyitjak /gyogypedagdgiai asszisztensek
segitségével/, a  kollégiumi  csoportok  nevelOtanarok  /gydgypedagdgusok/  vezetésével
/gyermekfeliigyelok segitségével/ mitkkddnek.

3.2. Az iskolai fejlesztés pedagodgiai szakaszai

Az értelmileg akadalyozott tanuldk iskolai fejlesztése az alabbi pedagogiai szakaszokban torténik.

1. Als¢ szakasz: (1-4. évfolyam, fejlesztd nevelés-oktatas, autizmussal €16k csoportja)
Elsdédleges cél a pszichés funkcidk fejlesztése, képesség- és szokasrendszerek kialakitasa - jatékos
fejlesztési formak dominancijaval. A valosdg megismeréséhez sziikséges ismeretek és technikak
elsajatitasa, kiemelve a napi tevékenységekbe agyazott ismeretkOzvetitést, készségfejlesztést. A
fejlesztd munkanak ki kell térnie a jel- és szimbolumértés képességének kialakitasara.

2. Felsd szakasz: (az éltalanos iskola 5-8. évfolyama)
Elétérbe keriil az ismeretek bovitése, alapvetd kultirtechnikai ismeretek differencialt alkalmazasa, a
munkaképességek kialakitasa és a normakdvetés egyszerii szocialis kapcsolatokban. Gyakorlati jellegii

tevékenységek, életvezetést segitd technikak alkalmazésa és megerdsitése képezi a fejlesztés kozponti
feladatat.

3. Szakiskolai szakasz (készségfejlesztd iskolai el6készitd 9-10. évfolyam, készségfejleszto iskola I/11,
I/12. 1I/11, 11/12 évfolyamok)
Hangsulyt kap az életvezetést segitd technikdk alkalmazasa és megerdsitése.
A képzés biztositja a tanulok részére az ¢letkezdéshez vald felkésziilést, a munkdba allast lehetové
tevd, egyszeril betanulast igénylé munkafolyamatok elsajatitasat.

Altalénos Iskola Készségfejleszto iskola
Pedagdgiai Also szakasz Felsd szakasz Elékészitd Készségfejelszt
Szakasz szakasz 9 iskolai
szakasz
Evfolyam 1.2.3.4. 5.6.7.8. 9-10. /11, 1/12
/11, 11/12

Pedagogiai szakaszok az iskolai fejleszté munkaban




3.3. Az intézmény szervezeti vazrajza:

iskolatitkar

| |
Alt.Iskola Készségfejlesztd iskola Kollégium
ig.helyettes intézményegység-vezetd kollégiumvezetd
m.koz.v. gyp.assz.m.koz.v / m.koz.v. koll.mkoz.v. gyerm.f.mkoz.v.
oszt.f. gyp.assz. gyerm.véd.f. tanar gyp.assz. nev.tan. gyerm.f.
szaktan. szakoktato ¢jszakas gyerm.f.
egyéni fejl. apolondk

Az intézmény érdekvédelmi szervei: Szakszervezet, K6zalkalmazotti Tanacs, Didkonkormanyzat, Intézményi Tanécs

gondnok

karb.-f{itd

tak.nok

mosodai d.



3.4. Az intézmény vezetése, vezetd szervel

A koznevelési torvény alapjan, az intézmény €lén az intézményvezetd all.
Az iskolai, készségfejlesztd iskolai, a kollégiumi egységek iranyitadsat igazgatohelyettesi,
illetve intézményegység-vezetdi funkcidoban vezetd beosztasi munkatarsak végzik.
Az iskola életét, szervezeti felépitését, belsd rendjét, miikddési sajatossagait a torvény
eléirasaival 6sszhangban a neveldtestiilet hatarozza meg.
Az iskolai élet legfontosabb teriileteinek szabalyozasat a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat
tartalmazza.
A torvényességet, a zokkendmentes miikddést még tovabbi szabalyzatok, tervek segitik, mint
a Kollektiv Szerzddés, a Munka- és balesetvédelmi szabalyzat, tlizvédelmi utasitas, az iskolai
hazirend, az éves munkaterv €s ilitemterv, valamint az intézményi mindségiranyitasi program.
Az egész szervezet organizacidjat az iskola vezetd testiilete végzi, amelynek ¢€lén az
intézményvezeto all.
A vezetltestiilet tagjai: intézményvezetd (igazgatd), intézményvezetd-helyettes(ek),
készségfejlesztd iskolai intézményegység-vezetd, munkakozosség vezetok.
A munkak6zOsség vezetdk a nevelOtestiilet képviseldi, szavazattal, dontéshozatallal
felruhazott tagjai a vezetésnek.
A szlikebb iskolavezetésnek nem tagja, de a tanacskozasok résztvevdje lehet az iskola
érdekképviseleti szerveinek vezetdje, az iskolaszék elndke, a diakonkormanyzatot segitd
tanar, a gyogypedagogiai asszisztensi, s a gyermekfeliigyel6i munkakozosség vezetdje.
Az iskola, kollégium szakmai szervezetei, - melyek a jogszabalyi eléirdsoknak megfelelden
onalldan és/vagy atruhazott hataskdrben gyakoroljak tevékenységiiket - az alabbiak:

- az iskolai szakmai munkakozosségek,

- készségfejlesztd iskolai szakmai munkakozdsség,

- gyogypedagobgiai asszisztensi munkakozosség,

- a kollégiumi neveldtanari szakmai munkakozosség,

- a gyermekfeliigyeldi szakmai munkak6zosség.
A munkacsoportok munkdjat helyi szinten létrehozott tematikus munkacsoportok
tevékenysége egésziti ki.

4. Az intézmény erbforrdsai

4.1. Személyi feltételek

iskola, készségfejleszto iskola:
- 33,3 {6 tanari allashely
- 17 16 gyogypedagogiai asszisztens

Kollégium: - 10 f6 nevelStanar
- 12 106 segit6 munkatars
- 3 16 apolénd



A nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segiték mellett 6 f6 technikai munkatars biztositja a
hatteret.
A jelenlegi dolgozdi 1étszam 1 f6allast orvos és egy félallasu fogorvos statusanak kiépitését
igényli.

4.2. Pedagdgusokkal szembeni elvarasok

A neveldtestiilet tagjai megismerték és attanulmanyoztak a Fliggetlen Pedagogus Forum altal
kiadott "Pedagogusok szakmai etikai kodex™ szoveget és tartalmat.

Az abban leirtakkal intézményiink eddigi szemlélete, céljai, s jovObeni célkitlizései is
megegyezést mutatnak. A kollektiva tagjai magukra nézve elfogadottnak tekintik a fenti
dokumentumot.

4.3. Targvi feltételek

Az intézmény iskolai és kollégiumi- felhaszndlast helyiségei azonos épiiletben tobb
funkcios jelleggel miikkddnek. Az egy emeletes épiilet foldszintjén helyezkednek el a
tantermek, /melyek egyben a délutani foglalkozasok szinterei is/, valamint a fiu és leany
halotermek ¢és tisztalkodasi helyiségek. Az életteret 1 butorzattal, fliggényokkel,
gyermekkozeli diszitéssel sikeriilt baratsdgosabba, személyesebbé alakitani.

2004. szeptember 1-t8] megvalosult a gyermekvédelmi ellatasban részesiilé gyermekek
csaladi hazas elhelyezési formaja, s ennek eredményeként komfortosabba valhatott a tanulok
kollégiumi elhelyezése.
Az emeleti traktuson — a korabbi szolgalati lakdsok helyén — kaptak elhelyezést a
készségfejlesztd iskolai évfolyamok nappali és halohelyiségei a tisztalkodasi helyiségekkel
egylitt. A szakiskolai funkcidnak ezek a helyiségek csak szlikosen felelnek meg.
Kiilonallo épiiletben helyezkedik el a szakmai képzést segitd gyakorlati konyha, kerdmias
mihely, mezdgazdasagi miihely.
Az elmult idészakban végzett felujitdsok és bdvitések az intézmény udvaran elhelyezett
épiiletben a differencialt foglalkoztatas tovabbi lehetdségeit sz¢lesitik.

Az egészségligyi traktus 1975-ben épitett rendeldje, betegszobai, mellékhelyiségei norma
szerint is kielégitik az igényeket.
A nagyméretli ebédlo az egyetlen kozosségi helyiség, rendezvények lebonyolitdsanak szintere
az intézményben.

A foglalkoztatast kisméretii tornaszoba ¢és jelentds nagysagt /5 hold/ park és mezdgazdasagi
miivelésre alkalmas foldteriilet biztositja.
Az elmult évek palyazatai és egyéb tdmogatdsok segitségével elkésziilt és a készségfejlesztd
iskolasok altal birtokba vett {iveghdz nagyban segiti tanuloink mezdgazdasagi
tevékenységének szinvonalas, termelékeny megvaldsulasat
Az intézményi feladatellatds bdviilésével — készségfejlesztd iskolai évfolyamok kiépitésével,
fejlesztd neveld-oktatd, valamint autista csoport beinditdsa - tovabbra is igényként jelentkezik
a nevel6-oktatd feladatok szinvonalas ellatdsa érdekében, az épiilet felujitdsa, s megfeleld
méretll tantermek ¢és foglalkoztato terek kialakitasa.
Sziikséges lenne tovabba a jelenlegi sziikségletek kielégitése, valamint a térvényi valtozasok
miatti testnevelés orak szamanak novekedése miatt egy szabvany méretli tornaterem
megepitése.




Az épiilet az igényeket szlikosen elégiti ki, az egy fore jutd élettér rendkiviil alacsony. A
habilitdcios - rehabilitacios foglalkozdsok novekedésével, az egyéni fejlesztés eldtérbe
keriilésével a helyiségigény tovabbi problémakat vet fel.

A higiéniai ellatast szolgalo helyiségek (WC-k, fiirddk) mennyisége norma alatti. A tantermek
— melyek egyuttal foglalkoztatd helyiségiil is funkcionadlnak — a fogyatékosok sajatos
igényeinek nem megfeleldek.

A lehetdségeken belill ugyanakkor toreksziink az épiilet helyiségeinek komfortositasara, a
park gondozasaval a kornyezet védelmére - s mindezzel a komfortérzés és a "miénk tudat"
erositésére.

Az elmult idO0szakban a rendelkezésre allo forrasok koncentralt felhasznalasaval, az
intézmény technikai szakmunkésainak segitségével az intézmény néhany kozlekedd utjan
sikeriilt hazilagos kivitelezéssel az akadalymentesités megkezdését.

Az intézmény egészét illetden sulyos napi gondok forrdsa az eloregedett épiilet
infrastrukturajanak amortizalodottsdga, mely a viz, csatorna, villany, falazat és padozat
csaknem egészére kiterjedden jelentkezik, - sokmillids felujitasi koltségigényt jelentve. /A
munkavédelmi és kozegészségiigyi érdekbdl végzett eddigi részleges felujitasokat - a
folyamatos karbantartas mellett tovabb kellene folytatni, mert a miikodéképesség tovabbra is
veszélyeztetve van. A nyilaszardk cseréje, és az épiiletet korbevevd utak javitdsa az épiilet
koriil is felujitasra szorul.

5. Helyzetelemzés

A neveld-oktatd munka tartalmi és modszertani sajatossagai

Iskolank - a megszakitas nélkiili munkarend biztositdsdval - nevel6-oktatdé munkajat az
"egésznapos foglalkoztatas" elveit, elonyeit érvényesitve szervezi.

A tanulok napirendje - mely a pedagodgiai szakaszokhoz, az életkori sajatossagokhoz igazodva
szervezddik - segiti altalanos és specidlis célrendszeriink megvalositasat, melyet az 1973 ota
eltelt idoszakban, a gyogypedagogia legujabb kutatdsi eredményeit, eldremutatd iranyait is
figyelembe véve alakitottunk ki.

Az utdbbi években eldtérbe keriild szakmai autondémiat az értelmileg akadalyozott gyermekek
fejlodési hatarainak kiszélesitése érdekében hasznaltuk fel.

/Olvasés-irds tanitds moddszerének csoporthoz igazodd valasztisa, betlitanitds sorrendjének
megvaltoztatisa, mese-vers-bab foglalkozasok tananyagba épitése, differencidlt testnevelés
orak szervezése, specialis zenei nevelés elinditdsa, munkatevékenységek bovitése, terapias
fejlesztések kiszélesitése, stb./

Intézménylink tevékenységi rendszere fokozatosan boviilt. /Bekapcsolodas a Fejér Megyei
Diaksport Szovetség, valamint a Fogyatékkal Elok Fejér Megyei Sport Szovetségének
munkdjaba, szabadidds ¢és sporttevékenységek bdoviilése, gyogylszas, gydgylovaglas,
kutyaterapids  foglalkozasok  megszervezése,  kirdnduldsok,  tdborozasi  formak
specializalédasa, bdéviilése, szakkori kindlat bovitése, kiilsé kapcsolatok, kulturalis
eseményeken valo részvétel kiszélesitése./

A tantestiilet innovativ iranyultsaga eredményesen segitette az elismert szakmai szinvonal
stabilizalodasat.

Intézménylinkben az oktatdsi tartalmak megvalasztdsa hangsulyosan azon képességek
fejlesztését szolgalja, melyek kozvetlen segitséget adnak az "¢let" feladatainak megoldaséhoz,
segitik tanuldink személyiségfejlodését, az elemi szinti munkavégzés képességének
kialakulasat.



Kiemelt hangsulyt kap az élethelyzetekben torténd tapasztalatgyiijtés, valamint az dnkifejezés
megvaldsitasat segitd programok.

1998-ban helyi tanterviink kidolgozasa kapcsdn — épitve korabbi elméleti és gyakorlati
tapasztalatainkra ~— az  alabbi )  tantargyakat emeltik be  pedagégia
tevékenységrendszeriinkbe:

- Mese-vers-bab feldolgozas

- Kézmiivesség

- Novénytermesztési ismeretek.

A tantargyak cél- ¢s feladatrendszere szervesen illeszkedett fenti célkitlizéseinkhez.

Helyi tanterviink atdolgozasa kapcsan, mint 6nalld tantargyak nem képezik tanterviink részét,
azonban a szabadon felhasznalhatd oOrakeretben, illetve tematikusan beépitve jelennek meg
tanterviinkben.

1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1. Az intézmény nevelésfilozofiaja /neveld-oktatd munka tartalmi és modszertani
sajatossagai/

Tudatdban vagyunk annak, hogy az értelmileg akadalyozott tanulok esetében az
intellektualis funkciok sériilése csupan vezetd tiinetet képez, amely mas teriiletek sériilésével
egylitt az egész személyiséget atfogod, karositod tiinetegyiittesben jelenik meg. Az értelmi
akadalyozottsag képén beliil sokféle megismerd, nyelvi, motorikus és szocidlis fejletlenség,
teljesitménygyengeség ¢€szlelhetd, melyek egy részében a kozponti idegrendszert ért
sériilésbdl  kovetkezdéen olyan tlinetek is megnyilvanulnak, mint az érzékszervek
mikodésének  zavarai, valamint tarsulé fejlédési  rendellenességek /parhuzamos
fogyatékossag/ stb. Minden jarulékos fogyatékossag moddositia a  meglevd
alapfogyatékossagot, bonyolitja az egyéni képet. Ezért a nevelés, oktatds, képzés
folyamatadban a fogyatékos személyiség korrekcids nevelését, specidlis és komplex nevelési-
oktatasi fejlesztési igényét, mint nevelési individualis sziikségletet kell el6térbe allitanunk.

Keressiik a tanulok foglalkoztatdasa, tarsadalmi beillesztése sordn az integracios elv
érvényesiilésének lehetdségeit, a fejlesztd kdrnyezet megvalositdsanak €és a normalizacios elv
érvényesiilésének Utjait, modjait.

Munkank soran az alapvetd gyermeki jogok érvényesitését allitjuk eldtérbe, tudvan, hogy az
értelmileg akadalyozott gyermekeknek is joguk van a teljes értékii emberi 1étre.

Pedagogiai modelliink az értelmileg akadéalyozottak nevelése-oktatdsa terén a szocidlis
tanuldsra, fejlesztésre, motivaciok nyujtasara, az Onallosdg tdmogatdsira, a kornyezet
gondoskodasara 0sztonzo komplex tdmogatas megvaldsitasa.

Ennek érdekében a pozitiv életélmények, a szocidlis és lelki sziikségletek kielégitésének
lehetdségével igyeksziink hozzajarulni a minél teljesebb Onmegvalositashoz. Ugyanakkor
hangsulyosnak tartjuk, hogy a tarsadalom Oket egész életre szo6ld segitséggel, életvezetési
tamogatassal vegye koriil.



1.1.Nevelési elveink

Iskolai szinten torekedniink kell arra, hogy nevelési céljaink, s az arra épiild értékelési
rendszeriink - a pedagogiai szabadsag €s Onallésag mellett - deklaralt mdédon tartalmazzon
egységes elveket és szempontokat.

A sziikre szabott é€lettér, az iskolai, a kollégiumi un. ,,tobbfunkcids” életmod feltételezi €s
megkoveteli az egységes nevelési elvek, az azonos szempontok szerint torténd értékelés
gyakorlati megvalosulasat.

Feltételei:

- a fogyatékkal €16 gyermek személyiségének alapos ismerete,

- egységes nevelés a csoportok szintjén,

- problémamegoldo beszélgetések a tantestiileten beliil,

- a nevelés teljes teriiletének atfogd ismerete,

- elvarasok koriilhataroldsa az egyes nevelési teriileteken,

- tanév végi értékelésekben megfogalmazodo konkrét javaslatok figyelembevétele a
kovetkezd évi tervezOmunkanal.

Egységes nevelési elvek kialakitasara toreksziink az alabbi teriileteken:

- egészséges életmddra nevelés,

- erkolcsi nevelés,

- munkara nevelés

- viselkedési szokasok, tarsas kapcsolatok kialakitasa terén /szocialis készségfejlesztés
teriilete/,

- iskolai szintii értékelési rendszer terén,

- kozosségi nevelés szintjén..

A pedagdgus szabadsaga érvényesiilhet az aldbbi teriileteken:

- tananyag kivalasztas, tananyag feldolgozas modja /kerettantervi rendelet szerint/,

- atanulok szabadidds programjédnak megszervezése,

pedagbgiai mddszerek, osztalyszintli értékelési rendszer megvalasztasa,
kozosségformalas lehetdségeinek, szintereinek kivalasztdsa, tinnepek megszervezése,
csoportszoba berendezése.

A pedagogus modszertani szabadsaga a fentebb vazolt iskolai szinten egyeztetett egységes
nevelési elvek figyelembevételével valosulhat meg.

Munkak6z6sségi szinten keriil egyeztetésre, s minden esetben pedagogiailag indokolhat6 kell
legyen a mddszertani szabadsag cimén megvaldsulo tevékenység.

A pedagdgiai tevékenység eredményessége tekintetében torekedni kell a tantestiilet tagjainak
a meglévé adottsagok kihasznaldsara /pl.: mihelytermek, kondi-terem, sporteszkozok/
mikodzben az iskola vezetése feladatdnak tartja a pedagdgiai eszkoztar és feltételrendszer
szlikséges biztositasat, folyamatos bovitését.

A kollégiumi jellegb6l adoddéan a tantestiilet tagjain kiviil személyes példajukkal,
viselkedésmodjukkal hatnak a tanulokra a technikai feladatokat ellaté dolgozok is.

Ennek megfelelden a nevelés eredményessége tekintetében elengedhetetlen, hogy a technikai
terlilet alkalmazottai is rendelkezzenek alapvetdé ismeretekkel az intézményben folyd



pedagogiai tevékenységrol, a gyermekek képességeirdl, a velik szemben tdmaszthatd
elvarasokrol, s az alkalmazhaté modszerekrol.

A technikai dolgozok szemléletét is at kell, hogy hassa, - a pedagodgiai teriileten dolgozd
kollégakhoz hasonléan, hogy ebben az intézményben értelmileg akadalyozott, stlyosan-
halmozottan sériilt, autizmussal ¢l6 gyermekek nevelése-oktatasa folyik, akik sériiltségiik
miatt kénytelenek nélkiilozni a biztonsagot nyu;téd csaladi hatteret.

Ennek megfelelden az intézmény minden dolgozojanak tigy kell a munkéjat végeznie, hogy az
a gyermekek érdekét szolgalja, s potolja a lehetdségekhez képest az otthon melegét, szeretetét.

1.2. Egységes nevelést szolgdld szervezeti, munkaszervezési feltételrendszer

E teriileten torekedni kell arra, hogy a gyermekfeliigyel6i kollektiva, - a kollégiumi
nevel6tanari munkakozosség segitségével - is aktiv részese legyen a nevelési feladatok
megoldasanak elsdsorban az onkiszolgalasra, egészséges ¢letmddra nevelés tekintetében.

Az intézményvezetésnek biztositania kell ennek szervezési feltételeit.

A TAMOP 3.3.10. palyazat keretében megvalositottaknak megfeleléen tovabbi torekvéseink
kozott is szerepel, hogy a pedagodgiai munkat segitd munkatarsak is résztvevdi lehessenek
szakmai tovabbképzéseknek belsd képzeéseknek, ily modon is segitve az egységes nevelési
szemlélet megvaldsulasat.

A gyogypedagogiai asszisztensek, fejlesztOpedagogusok segitségével az egységes nevelési
elvek keretén beliill idedlis modon valosulhat meg a modszerek differencialt - a tanulok
képességeihez igazodo - alkalmazasa.

Torekedni kell e feltételrendszer minél hatékonyabb kihasznélasara.

A neveldtestiiletben tortént felmérés eredményeként pedagdgusaink véleménye szerint a
kovetkezd elvek kell hogy 4thassak nevelémunkénkat:

1. A tanulokkal szeretetteljes kapcsolat kialakitasara valo torekvés.
Szeretetteljes 1égkor biztositasa a rank bizott gyermekek szdmara.

2. A gyermekek személyiségének figyelembevétele, a gyermeki személyiség pozitivumainak
felismerése, megerdsitése.

3. Nevelési céljaink, pedagogiai torekvéseink az életre nevelést kell, szolgaljak felkészitve a
tanulokat a tdrsadalmi beilleszkedésre.

4. A pedagdgus személyes példamutatasanak kdzponti szerepe van a pedagogiai folyamat
egészében.

5. Nyitottsag, kovetkezetesség.

A fentiek alapjan az intézményiinkben nevelkedd gyermekek esetében a kovetkezd nevelési
célokat kivanjuk szem el6tt tartani, s megvaldsitani:

- sikeres beilleszkedés a kozdsségbe, a kozosségi normak elfogadéasa, kdvetése,

- Onkiszolgalési szokasrendszer kialakitasa,

- konvenciondlis viselkedésformak, megfeleld beszédmodor kialakitasa /kérés,
k6szonés stb . .../,

- kozosséghez tartozas igényének megjelenése,

- igazmondas tisztelete,

- egyéni, és k6zosségi tulajdon tisztelete,

- tisztasag- és rendszeretet igénny¢ fejlesztése,



- tevékenykedés igényének kialakulasa, feladattudat és szabalytudat kialakitésa,

- feltétel nélkiili nyitottsag elkertilése,

- egészséges kapcsolatteremtd készség kialakitasa, baratsag, parkapcsolatok,
csalad tisztelete,

- toleranciakészség /kiillonbozo helyzetek, személyek elfogadésa/,

- esztétikai érzek fejlesztése, igény kialakitdsa,

- segitségnyujtas, ajandékozas 6romének megismerése.,

- egyéni izlés kialakulésa, érvényesitése,

- 0nallo vilagkeép, értékitéld képesség kialakitasa,

- Onismeret kialakitasa, realis kép dnmagarol, korlatairol, lehetdségeirdl,

- egészségmegorzo, kornyezetvédd szemlélet kialakitasa.

A szakmai munka tartalmi megvalosulasat a gyogypedagogia altalanosan elfogadott elveivel
0sszhangban az alabbi modszerek alkalmazasa segiti:

igazodas az egyéni fejlettségi szinthez,

cselekvésbe agyazott ismeretszerzés,

jatékos fejlesztési formak alkalmazasa,

koncentrikusan bdviild, kis 1épésekben torténd ismeretnyujtas,

megfeleld idOkeret és alkalom biztositdsa az ismeretszerzésre, gyakorlasra,

kevésbé sériilt funkciok miikodésének aktivizalasa,

pozitiv érzelmi kapcsolat kialakitasa,

- megfeleld szamu, valtozatos ismétlés,

- Projektoktatas alkalmazasa (,,projekthetek” alkalmaval egy-egy téma feldolgozésa a tanulok
¢és a pedagogusok kozos egyiittmitkddésére épitve).

2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos cél- és feladatrendszer

Elsddleges célunk egybeesik a Nemzeti Alaptanterv meghatarozasaval:

,Mint minden esetben, az értelmileg akadalyozott tanulok nevelésének-oktatasanak célja is a
minél 6nallobb, harmonikus életvezetésii felndtté valds. Altalanossagban ez az egyéni
képességek, adottsagok maximalis feltarasat, aktivalasat jelenti a lehetd legjobb adaptacio és
onallosag érdekében.”

/NAT 4. old./

Az értelmileg akadalyozott emberek személyiségiik kibontakoztatdsdhoz fokozottabban,
moédosult mindségben igénylik az iskolai fejlesztd0 munka tamogatasat. A fenti cél
megvalosulasat behataroljak az értelmi sériilésbdl adodo sajatos nevelési feltételek:

A. Az eltéro pszichés fejlodés

B. A felnéttkori életpalya behatéroltsaga

C. A tanulasi sajatossagok.
fgy az értelmileg akadalyozott gyermekek nevelé-oktatdé munkajanak célrendszere
Osszetettebbé valik, specialis meghatarozast igényel.

Specialis célunk olyan cselekvOoképes személyiség kialakitasa, aki rendelkezik az
alkalmazkodd készség, az akaraterd, az Ondllosdgra torekvés, egylittmitkddés készségével.
Képes gondolatai, kivansagai kozlésére, interperszondlis kapcsolatok kialakitasara, egyszeri
munkafolyamatok kitartd végzésére, szabadidejének hasznos eltoltésére. Tamogato tarsadalmi
kornyezetben képessé valik a teljes emberi élet megismerésére, atélésére.




Az értelmileg akadalyozott gyermekeket neveld iskola potolni torekszik a gyermekek szaméara

a csaladi kornyezetet. A napi élmények biztositdsa mellett, a szeretetteljes egyiittélés altal

valik megfeleld életkozeggé, melyben a gyermekek megtanuljak 6nmagukat ellatni, jatszani,

tanulni, dolgozni, szabadidejiiket hasznosan eltdlteni, eljutva a cselekvési onallosag szintjére.

A fenti célok megvalositasahoz tobbszintli feladatrendszer kapcsolodik:

- A cselekvésbe agyazott ismeretszerzésre alapulva a tudéaskozvetitd funkcid mellett az
értekkozvetitd szerepnek kell kiilonds hangsulyt kapnia az ismeretek dtadasanal.

- Kiilon figyelmet kell forditani a kommunikaciés — nyelvi és alternativ - készségek
fejlesztésére annak érdekében, hogy a kapcsolatteremtés eszkdzévé valhasson.

A TAMOP 3.4.2. palyazat keretében kidolgozasra keriilt az alternativ augmentativ
kommunikéciéo modszertani elemeit magéaban foglal6 tematika, mely hatékony segitséget
jelent a sulyosan beszédfogyatékos €s beszédképtelen tanuldok napi kommunikaciojaban.

A kommunikéciooktatés célja, hogy a beszédképtelen gyermekek megtanuljak, hogyan tudjak
sziikségleteiknek megfelelden, aktivan kifejezni magukat. A gyermekek a mindennapi
kommunikéciojukhoz ugynevezett kommunikicids tablédkat, vagy kommunikatorokat
hasznalnak.

- Specialis feladatként jelentkezik a szokasrendszerek kialakitdsa, melyben meghatarozé
jelentdségi kell legyen a pedagogus modellszerepe.

- A szocidlis beilleszkedés készségének kialakitasa tekintetében érvényesiilnie kell a "nyitott-
iskola" szemléletének, vagyis torekedni kell az épek és fogyatékosok kozotti sokrétii
kapcsolatrendszer megteremtésére, folyamatos fejlesztésére.

Az elmult évek folyamatos palyazati egyiittmiikddései segitségével a nevelés-oktatas szinterei
folyamatosan bdviilnek, a szabadidds tevékenységeken at, a tematikus programokig
valtozatos tevékenységet biztositanak tanuldink szamara.

Segitséget nyujtanak az 0j ismeretek elsajatitdsdhoz, meglevd képességek bemutatiasahoz,
valamint kortarsakkal valo egyiittléthez, egytittmunkalkodashoz.

- Az egyszerli munkafolyamatok megtanuldsadn tal biztositani kell a tanuldk szamara a
képesség szerint differencialt, €s értékteremtd - esztétikai élményt is biztositd -
munkavégzés lehetOségét.

- A fejlesztés soran - figyelembe véve a tanulok egyéni sajatossagait - lehetOséget kell
biztositani a differencialt képzési-nevelési feltételek megteremtésére, a tehetséggondozasra,
a felzarkoztatasra, torekedve a kevésbé sériilt funkciok aktivizalasara.

- A neveld-oktaté munka alapjat kell képezze a pozitiv érzelmi toltésii kapcsolat, a személyes
kotodés kialakulasanak lehetdsége.

Alternativ kommunikacios formék bevezetése megtortént a 2018-19-es tanév folyaman.

3. Alapkompetenciak

Az értelmileg akadalyozott tanulok nevelését, oktatasat, a koznevelésben eltoltott egész idejét
athatja az alapkompetencidk fejlesztése. Abban az esetben, ha ezen kompetencidk
valamelyike nem vagy nehezen fejleszthetd a szokdsosnak tekinthetd célkitiizések mentén (pl.
verbalis Onkifejezés, szovegértd olvasas), az egyén képességeihez igazodo korrekcids-terdpias
tdmogatasra van sziikség (pl. kiemelten sok kozvetlen tapasztalatszerzés, augmentativ
kommunikécio). Ahol a specialis modszerek sem vezetnek eredményre, kompenzéciot kell
biztositani (pl. alternativ kommunikaci6, képes napirend, specidlis markirozés, vagyis az
egyén szamara jol értelmezhetd €és kovethetd vizualis jelzések, piktogramok, iranymutatok,
vezetdcsikok elhelyezése, felfestése a téri tajékozodashoz — lasd még 2.1 ,,Nevelési €s oktatasi
alapelvek”). Elengedhetetlen a korabban részletezett személyre szabott, egyéni felméréseken
alapul¢6 tanulasi utak meghatarozasa és tagabb idokeretbe helyezése.



3.1. A tanulas kompetenciai

A Nat-ban meghatarozott kapcsolodod ismeret, készség és attitid kialakuladsa részlegesen
varhat6 el értelmi akadalyozottsag esetén. Ez tavlati, idedlis célkitlizésként értelmezheto, és a
fejlesztést kis 1épésekre, részcélokra kell bontani, az egyes tanulok képességstruktirajahoz
igazodva (v.0. 6nallosagi szintek, differencialas leirasaval). Kiilonos figyelmet kell forditani a
motivaci6 kialakitasara, illetve fenntartasara, az én-tudatossag, a sajat értékek és lehetoségek
felismerésének fejlesztésére. Elsddleges cél a sziikebb, majd tagabb kornyezetben valo
eligazodas, a kozosségi részvétel kiilonféle szerepkoreire valo felkésziilés, a minél 6nallobb
¢letvitel kialakitasa.

3.1.1. A kommunikdcios kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A kommunikécios kompetencidk fejlesztése altalanos, tdg értelmezésben megfeleltethetok a
Nat vonatkoz6 célkitiizéseinek. Nélkiilozhetetlen az informécié befogadasahoz, az elemi
gondolkodasi miiveletek hatékony miikddéséhez. Elsédleges a kommunikacios szandék
felkeltése/fenntartasa, a kommunikécids csatornak hatékony alkalmazdsa mind a megértés ¢és
informacioszerzeés, mind az onkifejezés tekintetében. Mivel a tarsas helyzetek, kapcsolatok
alapja, a szocidlis készségek fejlesztése szempontjabdl is kiemelten fejlesztendd teriilet. A
mas nyelvekkel valo ismerkedés opciondlis, sok értelmileg akadalyozott tanulo esetében nem
megvalosithatd. Néhanyan azonban rendelkezhetnek a sziikséges alapképességekkel, és
altalanos adottsagaikhoz képest jo nyelvelsajatitasi képességiik lehet.

3.1.2. A digitalis kompetenciak

A digitalis kompetencidk alapjaiban megfeleltethetok a Nat elvarasainak. A készségszintben,
illetve a tdmogatasi sziikségletben lehetnek jelentds egyéni eltérések. A hamis informacidk
kisziirése, valamint a lehetséges visszaélések elkeriilése érdekében fokozottan figyelmet kell
forditani a ,,gyanas”, ,,bizonytalan” internetes tartalmak felismerésére, a megfeleld kapcsolati
személytdl vald segitségkérésre, a tamogatott dontéshozatal gyakorldsara. A verbdlis
kommunikéciora képtelen tanuldk esetén helyettesitd/kiegészitd jelleggel egyarant
alkalmazunk kiilonféle IKT-eszkozoket.

3.1.3. A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

A gondolkodas kompetenciai megfelelden adaptalva jol értelmezhetok az értelmileg
akadalyozott tanuldkra 1s. Kiilonds figyelmet kell forditani a meglévé képességek
fejlesztésére, a latokor szélesitésére (v.6. 1. A kozépsulyos értelmi fogyatékos tanuld), az
elemi kritikai érzék, ovatossag alakitasara, mikozben meg kell tartani / ki kell alakitani a
kornyezet irdnti nyitottsagot, kivancsisagot is. Alapcél az egyszerli logikai Osszefliggések
felismerése, az ismeretek minél rugalmasabb, eltéré kontextusokban vald hatékony el6hivasa
¢s alkalmazasa.

3.1.4. A személyes ¢és tarsas kapcsolati kompetencidk

Az értelmileg akadalyozott ember szamara kiemelten fontos teriilet, mivel nagy
valoszinliséggel hosszl tdvon, egész ¢leten at valamilyen kozosségi ellatasban fog részesiilni.
Az egyéni ¢és kozosségi javakat szolgéald tevékenységek, készségek gyakorlasa a személyes



jollétnek is egyik alappillére. A sajat személyiség, a kiilso és bels6 tulajdonsagok ismerete, a
viselkedésszabalyozas alapjai, az egyiittmiikodési készség (ki)alakitasa, a tarsas kapcsolatok
szabalyrendszerének megismerése kiemelten fejlesztendé. Cél a harmonikus, redlis
onértékeléssel, pozitiv énképpel rendelkezé személyiség kibontakoztatasa. Fontos a helyes
onellatasi-Onkiszolgalasi szokasok (beleértve a napirend, az egészséges életmodd), a tanulod
onmaga ¢és kornyezete iranti igényesség kialakitdsa. Kiemelten fontos, hogy a tanulo
érdeklddéséhez, igényeihez mérten megfeleld nemi és szexualis nevelést biztositsunk, mint az
Onazonossag, én-tudatossag integrans része. Mint minden nevelésben, kisebb korban a
szokasok kialakitasa van inkdbb el6térben, de az értelmileg akadalyozott tanuloknal is fontos,
hogy fokozatosan megtanuljak az 6nallo feleldsségvallalast. Ennek kardinalis kérdése, hogy a
tanuld felismerje a lehetdségek és lehetséges kovetkezmények kozotti dsszefiiggéseket, tudja,
hogy mit jelent a kovetkezmények véllaldsa, és felismerje, hogy mikor van sziiksége
segitségre a lehetséges kovetkezmények feltarasdban (tamogatott dontéshozatalra valo
felkészités). Ez leginkdbb konkrét €élethelyzetekhez, eseményekhez kototten valdosulhat meg.

3.1.5. A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetencidi

A Nat leirdsdban foglaltak megvalosulasiban nagyobb szerep jut az érzelmi alapa
megkozelitésnek. A kreativitds, az alkototevékenység sok értelmileg akadalyozott ember
szdmara az Onkifejezés alapvetd eszkoze. Ennek elemei épiilnek be a felndttkori
foglalkozasterapias tevékenységekbe is. Sok esetben ez a szabadidd tartalmas eltoltésének
egyik modja lehet. Kiilon figyelmet kell szentelni e téren a kiemelkedden teljesitd tanuldok
tehetséggondozasara.

3.1.6. Munkavallaloi, innovacios és vallalkozoi kompetencidk

A vonatkoz6 kompetencidk megfelelden adaptalt értelmezésben megfeleltethetok a Nat
leirasanak. Elsddleges a palyaorientdcio: adjuk meg a lehetdséget, hogy a tanul6d kiilonféle
teriileteken probalja ki magat. Ezéltal felszinre keriilhetnek erdsségei, egyben érdeklddésének
megfeleld elfoglaltsdgot végezhet. Fejlesztendd teriiletek a kitartds, a munkafegyelem, az
adott tevékenység jelentOségének belatasa, a munkavallaléi szerepkorhoz igazodd viselkedési
normak gyakorlasa. Ett6]l elvalaszthatatlan, hogy a tanuld tisztdban legyen az alapvetd
jogokkal, amelyek munkavallaloként megilletik. A kiilonféle eszkozok, nyersanyagok,
munkafolyamatok céliranyos megismertetése is szlikséges. Tudatossa kell tenni a kiilonbséget
a preciz teljesitményelvaras és a kreativitas, az alternativ megoldasok lehetdségei kozatt.

4. A kozosségfejlesztéssel kapesolatos feladatok

Ertelmileg akadélyozott tanuldk esetében az elsddleges cél a szocidlis beilleszkedés, a kdlcsonds
megismerés és tolerancia hétkéznapiva valasa.

Tanuldink esetében - az intézmény specialis jellegébdl adoddan - a kozosségi élet alapvetd
¢s meghatarozé szintere az iskola és a kollégium. E ténybdl adodoan a kozdsségfejlesztéssel
kapcsolatos feladatok kiemelt szerepet kapnak neveld-oktatd munkank egészében.
Alaptételként fogadhatjuk el, hogy a fogyatékos gyermek esetében a kozdsségi 1ét soran



megtapasztalt egyiittes élmény ereje biztosithatja azt az 6sztonzd 1égkdrt, amely hozzéjarul a
tanulasi folyamat eredményességéhez, a tanuloi személyiség kibontakoztatasahoz.

A kozosség kozvetiti tanuldink szamara a legalapvetébb emberi, kulturalis, vallasi, nemzeti
¢s szocialis értékeket, s az iskolai kozosség kell, hogy biztositsa ezen értékek belsdvé
valasanak kialakulasat.

A fentiek érdekében legfontosabb célunk, hogy - a nevelési szempontbol 0Osszeallt
csoportokbol - valodi kozdsségeket formaljunk.

Mindez a kezdetektdl kitartd €s allhatatos pedagogiai tevékenységet igényel, melynek
leghangsulyosabb elemei:

- a pozitivumok folyamatos megerdsitése,

- a kozvetlen tapasztalatszerzés segitése,

- kiilonboz6 valtozatos munkaformakkal az egyiivé tartozas, az egymasért valo felel0sség
érzésének kialakitdsa, megerdsitése,

- az 0sszehangolt koveteléseket, nevelési eljarasokat kozvetitdé neveldi kollektiva
megerositése.

Kiilon ki kell emelni, hogy a kozdsségfejlesztés soran nem csak a pedagdgusoknak van
feladata, hanem az iskoldban foglalkoztatott minden dolgozonak. Viselkedésével,
megjelenésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolatdval az intézmény valamennyi dolgozoja
példakeént all a didkok elott.

A kozosségi 1ét szintereinek kiszélesitése érdekében hangsulyos feladatként kell tekinteniink
a "nyitott iskola" funkcidjanak megvaldsulasat. A lehetdségek szerint - minél tobb alkalmat
kell biztositanunk fogyatékos tanuldink épek kozosségeivel vald taldlkozésara,
kapcsolodasara. Ennek hatékony és rendszeres megvalosulasat segitette el a TAMOP 3.3.10.
palyazat keretében megvalositott szocializacids programsorozat. A fenntartdsi szakaszban is
tervezziikk az Oko-Kucko, és Egészség-Kuckd foglalkozasok tovabbi megtartasat, s ilyen
moddon a kdrnyezd telepiilések altalanos iskolaival, 6vodaival valo kapcsolattartast is.

Kozosségfejlesztd hatasuknal fogva kiilon emlitést érdemelnek - az intézményiinkben nagy
hagyomannyal bir6 - kozosségi tinnepek, s a pedagdgiai programunk részét képezd erdei
iskolai program. E rendezvények - az ismeretelsajatitas lehetdségét athatva a kdzos élmény
motivacidjaval, olyan sokoldalt kozosség — és személyiségfejlesztd hatassal birnak, mely
tartos alapot biztosit az atfogd, szisztematikus fejlesztéshez.

A kozosségtejlesztéssel és erkdlesi neveléssel kapcsolatos tovabbi feladataink:

a./ Tandrai keretben:

- a tarsas egylittélés alapvetd szabalyainak megismertetése,

- a szlikebb - tagabb kornyezet értékeinek megismertetése, megbecsiilésének eldsegité-
se,

- személyes tapasztalatok szerzése az egylittmiikddés, a kornyezeti konfliktusok kozos
kezelése és megoldasa terén,

- egymas megsegitésének erdsitése,

- sokoldalu segitségnyujtas a felnétt életmodra valo felkésziilésben,

- nemzettudat, hazaszeretet érzésének megalapozasa, nemzeti onismeret elemi
szintl kialakitésa.

b./ Tanéran kiviili foglalkozasok, szabadidds tevékenység keretében megvaldsuld kozosség
fejlesztés feladatai:
- k6z0sségi magatartas erdsitése,




- a kozOsség iranti felelosségérzet kialakitasa, fejlesztése,

- természet iranti tisztelet, kornyezet iranti felelosségérzés kialakitasa,

- csoporton beliili kapcsolatok erdsitése,

- k6z0s tevékenység soran onismeret elmélyitése, onfegyelem fejlesztése,

- egyénre szabott fejlesztéssel az alkalmazkodoé és kapcsolatteremtési készség
kialakitasa,

- tarsak ¢és felnottek elfogadésa, egylittmitkddés fejlesztése.

5. Az osztalyfonok feladatai:

Az osztalyfonok felelds vezetdje az osztaly, és a kollégiumi csoport kozdsségének.
Meghatarozo szerepe van a kozosségi élet kialakitasdban és fejlesztésében, mikdzben
hangsulyos feladatanak tekinti a tanulok személyiségének sokoldalu fejlesztését.

Ennek érdekében:

a pedagdgiai program ¢s az éves munkaterv alapjan koordinélja a csoportban dolgozé
neveldk altal kialakitando éves nevelési tervek kialakitasat és megvaldsulasat,
kapcsolatot tart a sziilokkel, koordinalja a csaldddal valé k6zos nevelési célokat,
gyermekvédelmi feladatokat lat el, sziikség szerint jelzést tesz az intézmény
gyermekvédelmi feleldse, vezetdje felé,

sziikség szerint, de legalabb évente 3 alkalommal sziildi értekezletet keretében
tajékoztatja a sziiloket az adott id6szak célkitlizéseirdl, a tanulok eldmenetelérdl,
féléevkor és év végén a pedagogiai program altal meghatarozott forméaban irasbeli
tajékoztatast nyujt a sziiléknek a tanuldk elomenetelérdl,

figyelemmel kisérve a tanulok fejlodését, sziikség esetén javaslatot tesz a tanulod
pedagogiai, pszichologiai, szakorvosi vizsgalatahoz, melyhez pedagdgiai véleményt
készit,

figyelemmel kiséri a tanuloi hidnyzasokat, rogziti azokat, sziikség esetén megteszi a
torvény altal eldirt 1épéseket,

rendszeresen értékeli a csoportban dolgozo kollégakkal egyiitt osztalyszinten a tanuldok
magatartasat, elokésziti az iskolai szintl értékelést,

javaslatot tesz a csoport tanuloi korében tehetséggondozd és felzarkdztatod
foglalkozasokon és tevékenységeken vald részvételére,

adminisztraciés tevékenységet végez a jogszabalyoknak és a pedagdgiai programnak
megfelelden,

aktivan részt vesz olyan iskolai programokban, amelyek a csalad és az iskola
kapcsolatat erdsiti / nyilt nap, sziild klub, majalis stb./,

felkésziti a tanulokat iskolai szintli versenyekre,

a csoport neveldivel egyiitt megszervezi a csoport szintii iinnepeket, felkésziti a
tanulokat az iskolai tinnepségekre,

a tanulok életkoranak figyelembevételével a csoportban dolgozé neveldkkel kdzdsen
torekszik a tanul6i életteret - a lehetdségeket figyelembe véve- baratsagossa,
otthonossé tenni, a tanulokat annak megovasara nevelni,

az éves terveknek megfelelden kirdndulast, erdei iskolat szervez a tanulok szamara,
koordinalja a programmal kapcsolatos feladatokat.



6. Egészség és kornyezetnevelési program

Neveld — oktatd munkankban jelentds hangsulyt kell kapnia a kornyezetlink apolasan,
megbecsiilésén, megkimélésén keresztiil megvalosuld egészséges ¢életmodra torekvés
kialakitasanak. Ennek elérése érdekében az alabbi célokat tiiztiik ki, s hataroztunk meg
feladatokat. E tevékenységrendszer megvaldsulasat segiti intézményiinkben a 2010 ota
tevékenykedd ,,Egészségnevelési munkacsoport”, mely éves feladatterv mentén szervezi
tevékenységét.

Egészségnevelés:

Cel:.

Az egészséges, kulturadlt életmodra nevel€s, a helyes egészségligyi szokasok elsajatittatasa.
Egészséges kornyezet biztositdsa, biztonsdgos ¢érzelmi hattér kialakitasa, fizikai
allapotfelméréshez kapcsolodd mozgasfejlesztés biztositasa. Szilikség szerinti diétak
lehetségének biztositasa, személyi higiéné elemeinek elsajatittatdsa. Jarvanyligyi biztonsag
megvaldsitasa. Egészségkarositd magatartdsformak elkeriilése. Sziilokkel partnerség
kialakitasa, tagabb kornyezetre irdnyuloan egylittmiikodési lehetdségek kiaknazasa. Kiemelt
szempont a pedagogusok, alkalmazottak szemléletformalasa.

Feladatok:

- Az alloképesség novelése.

- Rendszeres sportolasi igény kialakitdsa (mindennapos testnevelés, sportszakkor,
didksportkor).

- Egészséges taplalkozasi szokdsok kialakitdsa (zoldség-gyiimolcs fogyasztasa,
egészségnap szervezése témahetek szervezése, stb.)

- Karos szenvedélyek negativ hatdsainak megismertetése (dohanyzas, alkohol, drog,
jatékszenvedély). Bekapcsolddas a renddrség felvilagositod prevencidés munkajaba.

- A rehabiliticiés tevékenységek korében egészségligyl korrekcids programok
tdmogatésa (gyogyuszas, gyogylovaglas, kutyaterapia).

- Egyéni haladési temp¢ figyelembevétele.

- Cselekvésbe dgyazott ismeretatadas

- A fizikai allapotfelméréshez sziikséges modszerek atdolgozasa, adaptalasa, elfogadas
utani alkalmazasa.

Egészségfejleszto tevékenységek elemei:

- Erdei iskolai program megvalositasa.

- Tanérai €s tandran kiviili fejlesztések megvalositasa.

- Megfelel6 folyadékbevitel timogatasa.

- Szelid gyogymodok alkalmazasa, megismertetése.

- Egészséges parkapcsolati és szexudlis nevelés a 2007-ben kidolgozott ,,Szexualis
nevelési elveink” cimii dokumentum figyelembevételével.

- Személyi higiéné tekintetében a munkacsoport altal kidolgozott modszertani kiadvany
mentén egységes szemlélet és gyakorlat kialakitasa.

A tanulék fizikai allapotinak mérését a homoki Jasz-Nagykun-Szolnok megyei Altalanos
Iskola Specialis Szakiskola, Kollégium és Diakotthon tantestiilete 4ltal gyakorlatban kiprobalt
Pekka Oja ¢és Bill Tuxworth altal szerkesztett (Bp. 1997.) ,,Eurofit felndtteknek — A fizikai



fittség mérése” cimi szakirodalmi anyag alapjan Barabas Aniko altal dsszeallitott vizsgélati
szempontsor adaptalasaval végezziik.

Kornyezetnevelés:
Ceél:
A tanulok sziikebb ¢és tagabb kornyezetiik irdnti érdeklédésének felkeltése. Olyan pozitiv
attitid kialakitasa, mely az €106 és élettelen kdrnyezet megdvasara, védelmére 6sztonoz.
Feladatok:
- Tiszta, esztétikus kdrnyezet iranti igény kialakitésa.
- Természetvédd szemlélet kialakitasa (parkgondozas, tarsadalmi munkanap, erdei
iskola stb.).
- Kornyezetbarat hulladékkezelés (Onkiszolgaldsi tevékenységekbe beépitve a
tevékenység, papir és fémhulladék gytijtés stb.).
- Allatbarat magatartas kialakitasa (téli madaretetés, kutyaterapia stb.).
- Prevencids szemlélet kialakitasa.

7. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel 6sszefiiged pedagdgiai tevékenység

Intézménylink bentlakasos, kollégiumi jelleggel mikodik, s igy tanuldink szamara az
iskolakezdés egyuttal tartos kornyezetvaltozast, a sziil6i haztol vald — hét kozbeni — megvalast
is jelenti. A fentiek miatt tudatosan késziiliink az iskolakezd6 gyermekek fogadasara.

A beilleszkedési nehézségek megeldzése érdekében a kovetkezd intézkedéseket alkalmazzuk:

- ujonnan érkez6 tanuldinkat — sziileikkel egyiitt — el6zetesen fogadjuk, bemutatjuk szdmukra
iskolankat, a fogad6 kornyezetet,

- gyermekbardt, s a személyesség érzésének megteremtését inspirald kornyezettel fogadjuk

a beiskolazott gyermeket,

- a gyermekekkel foglalkoz6 felndttek szoros munkakapcsolatot tartanak fenn a tapasztalatok
atadasa, a nevelési modszerek egyeztetése, esetleges nehézségek mielébbi megoldéasa
érdekében,

-TAMOP 3.3.10 palyazatunk keretében alkalmazott mentoralasi program tapasztalatait,

eredményes modszereit beépitjiik szakmai gyakorlatunkba.

- személyes kapcsolatot alakitunk ki a sziildkkel, a gyermek sajatossagainak, egyéni sziik-
ségleteinek hatékonyabb megismerése érdekében, melyet az otthoni kdrnyezetben térténd
csaladlatogatas egészit ki.

Beilleszkedési problémak ily moddon alig jelentkeznek tanuldinknal. Problémat azon
tanuloknal tapasztalunk, akik igen késdi korban, megkésve keriilnek beiskoldzasra. Esetiikben
a szocialis és kozosségi normak elfogadtatasa a cél, egyéni bandsmoddal kisérve.

A magatartasi nehézségek kezelése tekintetében - tanuldinkat kiilon-kiilon egyéniségként
kezelve — a megeldzésre helyezziik a hangsulyt.

A tanuldk alapos ismerete tdmpontot ad ahhoz, mikor van sziiksége 1-1 problémasabb,
gyengébb idegrendszerli, a valtozdsokhoz nehezen alkalmazkodd gyermeknek specidlis,
egyéni megsegitésre. A dicséret, buzditas, beszélgetés, egyénre szabott feladatok, 6nbizalom
erésitése — mint differencidltan alkalmazott modszerek — a legtobb esetben valos segitséget
jelentenek a magatartasi nehézségek megeldzését illetden.

A sokoldali megel6z0 tevékenység ellenére azonban vannak olyan tanulok — akiknél
idészakosan vagy tartosan — beilleszkedési, magatartasi nehézségekrdl beszélhetiink.



Esetiikben a

- csoport neveldi a vezetdség tagjaival,

- sziikség esetén a teljes tantestiilet
folytat esetmegbesz¢ld, problémamegoldd beszélgetéseket. A cél minden esetben, hogy — a
tanul6 aktudlis allapotat figyelembe véve — olyan fejlesztd stratégiat, cselekvési tervet dolgoz-
zunk ki, mely leginkébb célravezetd lehet az adott gyermek esetében.

A cselekvési terv elkésziilte utan kéréseinket, - a kdvetendd eljarasmodot — ismertetjiik a
pedagdgiai munkat segitd s technikai dolgozok érintett korével egyarant, - a sikeres
egylittmunkalkodas érdekében.

Sziikség esetén szakorvoshoz /pszichiater, gyermekideggyogyasz, pszichologus/ fordu-
lunk.

Amennyiben célzott pedagodgiai probalkozasaink eredménytelennek bizonyulnak s a
gyermek magatartasproblémai megoldasa tekintetében a helyi kompetencia nem bizonyul
elégségesnek, kezdeményezziik a Tanulasi Képességet Vizsgald Szakeértdi és Rehabilitacios

Bizottsagnal a gyermek statuszanak feliilvizsgalatat.

8. A tehetsée, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek

,Minden ember tud valamit, amit masok nem tudnak.”
Ez a mondat — bar sokszor rejtetten, nehezen felfedhetéen — vonatkozik a fogyatékos
gyermekekre is.

Nevel6-oktaté munkénk sikertényezdjeként tekinthetjiik, hogy fel tudjuk-e fedni azokat az
értekeket, képességeket, azokat a rejtett készségelemeket melyeknek kibontakoztatasaval, s
a fejlesztés lépcséfokainak aprolékos megtervezésével juthatunk el pedagogiai céljaink
megvalositasaig, s juttathatjuk el ndvendékeinket a valddi sikerélményig.

A fentiekbol adodoan tehat a tehetség, képesség fogalma sajatos értelmezést nyer
pedagdgiankban.

Céljaink megvaldsitasat az alabbi tevékenységek segitik.
1._Tanérai keretekben:
- deficitszemléletli pedagogia helyett készségfejlesztd szemlélet dominanciéja
- differencialt, egyéni képességeket figyelembevevo fejlesztés megvalositasa.
2. Nem kételezd tanorai foglalkozas keretében gyogypedagogiai és terdpias modszerek
sz¢les tarhazat alkalmazo célzott €s egyéni korrekcios fejlesztés.
3. Tanoéran kivili foglalkozasok keretében:
- sportkorok,
- szakkorok, fakultacios foglalkozésok,
- vetélkedodk, versenyek,
- iskolai ének- és versmondo verseny,
- kirandulasok, taborozasok,
- lnnepélyeken vald részvétel.

A fakultacios foglalkozasokon els@sorban érdeklddési kornek megfelelden, a szakkori
foglalkozasokon tehetségiik, képességiik fliggvényében vehetnek részt a tanulok.

A fentiek koziil kiilon emlitést érdemel az un. Ulwila modszerrel, illetve ,,csengettyiis”
modszerrel dolgozd zenei szakkoreink, melynek keretében tanuldink a hangszeres



kamarazenéléssel ismerkedtek meg, s gazdagodnak — minden fellépés sordn — annak
személyiség- és kozdsségformald élményével.

Hagyomanyaink kozott, s a fentiek szerint is kiemelést érdemel az évenként megrendezésre
keriild Koncz Dezsd Tanulméanyi Vetélkedd. Iskolank minden alkalommal megszervezi a
vetélkedd hazi fordulgjat is, modot és lehetdséget biztositva arra, hogy a tanulok egyéni
képességei felszinre keriiljenek, s a megmérettetés soran elOkeriiljenek legrejtettebb
tartalékaik is.

9. Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az elmult évtizedben intézménylink tevékenységrendszerében igen fontos szerepet kapott a
gyermekvédelem. A helyzetelemzésben megjelenitett moédon egyrészt a nagyszdmu hatranyos
helyzetli, rossz vagy atlagon aluli szocidlis hattérrel rendelkezd tanul6 jelenlétének, mésrészt a
tantestiilet pozitiv neveldi szemléletének, a pedagogusok nevelési torekvéseiket kotelezd
feladataikon tal is véghezvivd hozzaallasdnak eredményeként szamos halado kezdeményezést
mondhat magaénak intézménylink. Ezek szinten tartdsa, tovabbvitele megfeleld programot
jelent az elkovetkezendd években is:

E tevékenységrendszer jellemzoi:

L. Csaladlatogatas:

Tanuldink a megye teljes teriiletérdl keriilnek beiskolazasra. Ennek kovetkeztében a
csaladlatogatasok idoben és anyagiakban is tobbletterhet vonnak maguk utan, ezért csak a
problémas esetekben igyeksziink eljutni a csaladokhoz
A bentlakasos jellegb6l adodoan - mikdzben a csaladi nevelés feladatait is at kell vallalnunk, s
egyfajta csaladpotlo funkciot kell ellatnunk a tanuldk életében - rendkiviil fontos, hogy minél
jobban megismerjiikk neveltjeink csaladi hatterét. Mikozben a latogatasok soran mas modon
nem potolhatd informaciokhoz jutnak az érintett neveldk ill. gyermekvédelmi felelds, a tanar-
didk viszony tekintetében is érezhetd fordulatot jelent a kdzvetlen élettér ismerete.

A latogatas soran tapasztaltak utdn a gyermekvédelmi felelds - a jelenlegi hatdlyos jogi
lehetdségeket figyelembe véve - segit a csaladnak problémai megolddsaban a szakszolgalat
és a sziilok kozremiikddésével.

II. Intézményiink egyik sajatossdganak tekinthetd a hatranyos helyzetli ill. veszélyeztetett
gyermekek tdiiltetése.
Az elmult években igen nagy szazalékban biztosithattuk ezt a lehetdséget palyazati forrdsok
ill. dnkormanyzati tdamogatasok segitségével. Torekvéseink kozott tovabbra is megjelenik,
hogy minél tobb tanuld szdmara elérhetéveé valjon ez az élménynyu;jto, ugyanakkor sikeres
tarsadalmi rehabilitaciot, szocializaciot eldsegitd forma.

III. Prevencids tevékenység tovabbi elemei:
1. A csalad és iskola kapcsolatrendszerének fentebb vazolt sokrétii biztositasa.
2. Folyamatos felvilagositod tevékenység, jogi tajékoztatas nytjtasa a sziilok szadmara /nyilt

napok, iskolaujsag, sziil6 klub,

tapasztalatcserelatogatds mas intézménybe, stb. .../
3. A nyari tanitési sziinetre napkozis tabor szervezése. A nyari szlinetben a halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok szamara program szervezése, s igy a sziil6k terheinek
csokkentése, munkavallalasuk eldsegitése.



4. Adatbazis létrehozasa, amely naprakészen segiti a gyermekvédelmi feladatok
elvégzését.

VII. Eltavozott tanuldk tovabbi életutjanak nyomon kdvetése.

Az intézménylinkbdl kikeriild fiatalokrol 5 évre visszanyulo felmérésekkel rendelkeziink. E
tevékenységrendszer soran feltérképezziik végzds tanuldink életatjat, tdjékozodunk
beilleszkedésiik mikéntjérdl. Az igy szerzett informaciok eldsegitik a céliranyos pedagdgiai
tervezémunka hatékonysaganak novelését, a gyermekvédelmi prevencidos munka
célirdnyossagat.

elhelyezésében. Indokolt esetben felvessziik a kapcsolatot a helyi csaladsegitd szolgélattal.
A sziil6k szamara alkalmat és lehetdséget biztositunk, hogy megismerhessenek néhany
olyan intézményt mely fogadni tudja végzds gyermekeiket /szocialis otthon, specidlis
szakiskola, fogyatékosok napkozi otthona, stb./.

Volt tanitvanyainkkal rendszeres kapcsolatot tartunk, idészakonként talalkozot szerveziink
szamukra.

Gyermekvédelmi tevékenységilink egészét athatja az a szemlélet, hogy tanuldink szdmara
olyan segitséget nyujthassunk, a védd-ovointézkedések azon valfajat véve igénybe, melyek a
gyermek irdnyaban a leginkdbb eredményes segitséget nyujtjak, biztositva fizikai, értelmi,
érzelmi sziikségleteinek kielégitését. A csaldddal valdé kapcsolat megsziintetését,
gyermekvédelmi ellatasba vétel elinditasat csak tobbszintli segitségnyujtas utan, s kelléen
indokolt esetben timogatjuk.

Alapvet6 fontossagunak tartjuk, hogy - lehetdség szerint - a gyermek a szdmara legfontosabb
elsddleges kozosségben, a csalddban tolthesse a hétvégeket, sziineteket, biztositva ezaltal a
megfeleld érzelmi biztonsagot, mely alapfeltétele az eredményes iskolai nevelésnek is.

10. Tanulési kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segitd program

Intézménytipusunkban alaptételként fogadjuk el, hogy értelmileg akadalyozott tanuldink
eltéré csaladi hattérrel, kiillonbozd fejlesztési, iskolaztatasi eldélettel rendelkeznek,
képességszintjiik erdsen differencialt, alkalmazkodé készségiik valtozo.

Gyogypedagodgiai tevékenységiink kdzponti tényezdjeként szerepel a tanulok egyéni képes-

ségszintjének céltudatos feltérképezése, s az erre épiilo differencialt fejlesztés megtervezése.

Fejlesztémunkankban a tanuléi kudarcok megeldzésére tesszilk a hangsulyt, s ennek
érdekében a motivaciok s a pozitiv meger0sités gazdag tarhazat alkalmazzuk.

A tanulési kudarcok megelézésének szinterei és formai:

1. Tanérai keretben differencidlt fejlesztés megvalositasa.

Gyodgypedagogiai asszisztensek aktiv bevondsa a differencialt fejlesztésbe.

2. Nem kotelezd tandrai foglalkozdsok keretében megvaldsuld egyéni vagy kiscsoportos
célzott fejlesztés. Az egyéni fejlesztés, rehabiliticios foglalkozéas, kiscsoportos
differencidlt fejlesztéfoglalkozas résztvevoinek kijeldlése tanévenként két alkalommal
torténik, tanévkezdéskor (figyelembe véve a tanévzard értekezleten rogzitett
javaslatokat), illetve a félévi értekezletet kovetden. A nem osztalykeretben foly6 egyéni
fejlesztés, rehabilitacids foglalkozas soran a kivalasztastol kezdddéen a fejlesztdmunka
megtervezésén keresztiil a teljesitmények elemzéséig, értékeléséig a foglalkozas
vezetdje €s az osztalyfonok kozott szoros egylittmiikodés valosul meg a minél




hatékonyabb sokoldalubb fejlesztés érdekében. A teljesitmények értékelése az egyéni
célkitlizések elemzésére iranyuld szoveges értékeléssel torténik félévkor, illetve tanév
végen.

3. Terapias lehetdségek
Az egyes tandrakon beliil, vagy a délutani foglalkozasok ideje alatt a tanulok
eredményesebb fejlesztését eldsegitd egyéni terapiak alkalmazasa is segiti a
felzarkoztatést.
A specialis modszerek, eljarasok, terapidk a gyermekek egyéni adottsagainak,
képességeinek, lehetdségeinek figyelembevételével, valamint a szolgéltatasok
elérhetdségei alapjan az aldbbiak:

e segitett kommunikacio, alternativ augmentativ kommunikacié/A TAMOP 3.4.2.
palyazat keretében kidolgozasra kertilt az alternativ augmentativ kommunikécio
modszertani elemeit magaban foglald, segitett kommunikacié tematikéja, mely
hatékony segitséget jelent a stlyosan beszédfogyatékos €s beszédképtelen tanulok
napi kommunikaci6jaban./
szenzoros integracios terapia
logopédia
konduktiv pedagogia
hidroterapia
gyogyuszas
gyogylovaglas
allatasszisztalt terapia
zene-, hangtal-, és festésterapia.

Az terapias foglalkozas egyarant szolgalja a hatranyok csokkentését, valamint komplex
személyiségformalo hatasnak kdszonhetden preventativ szerepe is szdmottevo.

Az elmult tanévekben megszaporodott azon tanulok szama (jelenleg 6ssz-tanulolétszamunk
kb.20 %-a), akik igen késoi korban kerlilnek athelyezésre, illetve beiskolazasra
intézményiinkbe.

Feladatunknak tekintjiik, hogy e jelenség karos voltat jelezziik a lehetséges illetékességi €s
szakmai forumok fel¢, s megtegyilk a résziinkrdl lehetséges prevencids Iépéseket
/felvilagositd munka fokozésa, intézményiink bemutatasa helyi 6nkormanyzatok szamara/.

Tanul6ink ezen kore — képességeiktdl fiiggetleniil — jelentds elmaradassal rendelkezik, mely
leghangsulyosabban az Onkiszolgalés, s a szocialis készségek teriiletén jelentkezik, legtobb
esetben beilleszkedési nehézségekkel hatvanyozottan. E tanulok esetében — amennyiben mas
tényez6 nem indokolja a kiemelt fejlesztést — a hatranyok lekiizdésére, tanulasi kudarcok
megeldzésére az osztalyfonok altal iranyitott egyéni fejlesztéfoglalkozas, rehabilitacids
foglalkozas keretében kertil sor, a tanév elején megtervezett modon és iitemezésben.

11. A szocialis hatranyok envhitését segitd tevékenység

A helyzetelemzésben tett megallapitas szerint intézményiink tanuldinak igen jelentds része
szocidlisan hatranyos helyzetli gyermeknek tekintendd. A szocidlis hatrany szinte minden
esetben a csaladi mikrokornyezet tényezdinek tudhatd be, melyek kozil a kovetkezok
emlitendok:

- talsagosan alacsony egy fore esd jovedelem,

- sziilék alacsony iskolazottsaga,

- esetenként a csalad €életmodja, csaladtagok magatartésa,



- csonka csalad /elvalt sziilok, félarva, arva gyerekek/,

- munkanélkiiliség.
A szocialis hatranyok egy sajatos tényezdjeként emlitendd a fogyatékossag ténye, s az ezzel
Osszefliggésben jelentkezd iskolaztatasi, ellatasi nehézségek. A fogyatékos gyermeket
neveld csalddok gyermekeik iskolaztatdsa miatt hetente 2 alkalommal utazni kénytelenek,
mely sok esetben neheziti a sziilok munkavallalasat. Hatranytényezoként emlitendd tovabba,
hogy ma még a sériilt gyermeket neveld csalddok életmindsége alacsonyabb szintii az
atlagos csaladokhoz viszonyitva, hiszen besziikiilnek muvelddési, szorakozasi, tdiilési
lehetdségeik. Az értelmileg akadalyozottak szdmara juttatott kedvezmények sziik kortiek, s
a csaladok gyakran nem rendelkeznek megteleld informacidkkal az altaluk jogosan igénybe
vehetd kedvezményekrdl sem. A hatranyok egy arnyalt mdédozataként jelenik meg az a lelki
teher, melyet minden sériilt gyermeket neveld csaldd magéaénak tudhat, s melyet —
felkésziiltség és segitk hidnyaban — nagyon sok csalad nem tud kelld mértékben
feldolgozni.
A fentieket érzékelve és tudatositva az elmult években szdmos olyan kezdeményezésiink és
vallalasunk volt, mely a szocialis hatranyok, s a fogyatékos gyermeket neveld csalddok
sajatos hatranyainak megsziintetésére iranyultak /sziiléklub szervezése; csalados tdborozas;
,Lnyarblcsuztatd”; majalis stb./. A fentiek érdekében tett kezdeményezéseink szoros
Osszefliggésben vannak intézménylink gyermekvédelmi tevékenységével, s mikdzben
hangsulyt helyeziink a hatranykompenzalas 6nall6 formaban torténd elemzésére, a jovoben
is a problémakor egyiittes kezelését tartjuk célravezetonek.
A szocialis hatranyok enyhitése tekintetében célunk:

1. A tanulok iskolai-kollégiumi kdérnyezetbe valo beilleszkedésének segitése.

2. Egyéni iitemi fejlodés lehetségének biztositasa.

3. Az atmenetileg /betegség, csaladi helyzet valtozasa miatt/ hatranyos helyzetii
tanulok feltérképezése, egyéni megsegitése.

4. Az értelmileg akadalyozott gyermekek lehetdség szerinti felkészitése az Un. ,.kettds”
nevelés okozta problémak lekiizdésére.

5. Sokszinli miivelddési, élményszerzési lehetdséggel a hatranyok enyhitése.

6. Fogyatékos gyermeket neveld csalddok sokoldalii megsegitése.

Céljaink megvaldsulasdhoz kapcsolodéan évenként felmérést készitiink az érintettek
korérél, a hatranyok dominancidjardl, s ennek fliggvényében tervezzik meg a
hatrdnykompenzalé tevékenységformakat, melyek az alabbi cimszavak szerint
csoportosithatok:

1.Felzarkdztatas tanorai differencialt fejlesztés keretében.

2.Felzarkoztato-fejlesztd programok egyéni fejlesztés €s rehabilitacios foglalkozas

keretében.

3. Tehetséggondozas szakkori keretekben.

4. Kulturalodasi lehetdségek, kirandulasok, erdei iskola, tAborozasok biztositasa.

5.Fogyatékosok és épek kozos programjainak megszervezése.

6.Unnepek szervezése /személyes és csaladi iinnepek/.

7.Felkészités az egészséges életmodra, karos szenvedélyek elleni védekezésre.

8.Kapcsolatfelvétel gyermekjoléti intézményekkel.

9.Felvilagosito tevékenység, timasznyujtas a sziilok szamara.

10. Témahoz kapcsolddo palyazatok figyelemmel kisérése, részvétel palyazatokon.

11. Palyaorientacio, felkészités a felnott életre

Ezt a tevékenységet segiti a Munkahelyi Gyakorlat Program, mely az értelmileg

akadalyozott tanulok felkészitése arra, hogy tanulmanyaik befejezése utan, felndttként




megfeleld munkahelyi kornyezetben, elsésorban a nyilt munkaerdpiacon
képességeiknek €s érdeklddésiiknek megfeleld munkét vallaljanak

A program modszertanat a Salva Vita Alapitvany mddszertani kézikonyve, intézményi
miikodését, folyamatszabalyozasat az intézményi mindségiranyitasi kézikonyv
tartalmazza. A TAMOP 3.4.2. palyazat keretében kidolgozasra keriilt ,,Atvezetési terv”
segiti a program megvaldsulésat.

12. TAMOP 3.3.10. palyazat keretében megszervezett kozos programok
(muzeumlatogatés, szinhazlatogatas) erdsitették a tanulok kozosségge formalasat, illetve
a szegregalt intézményi nevelésbdl adodo hatranyok kompenzéldsat. E programokat
havonta kirandulasok szervezésével folytatjuk. (Dicsdségtabla)

Orommel nyugtazhatjuk, hogy tdgabb kornyezetiinkbdl idérol-idére érkeznek olyan

adomanyozok, tdmogatok, kik koziil néhanyan a targyi-anyagi eszkozok juttatdsan til
személyes kapcsolatukkal is segitik céljaink megvalosulésat.

12. Diakonkormanyzat

A didkonkormanyzat hagyomdnyosnak tekinthetd formaban torténd miikddése
iskolatipusunkban nem megoldhato; azonban fontosnak tartjuk, hogy neveltjeink is kapjanak
megfeleld jogokat a véleménynyilvanitasban, - képességeik szerint legyen lehetdségiik az
0nallé programvalasztasra, s részvételi lehetdségiik a személylikkel kapcsolatos dontések
meghozatalaban.

Fontos hogy legyiink nyitottak a gyermekek problémai irant, kérdéseikkel fordulhassanak a
sziikebb, tagabb kornyezetiikhoz.

Kivanatosnak tartjuk, hogy nevel6i szemléletiinkben - a folyamatos és tudatos izlésnevelés
mellett - valoésuljon meg a gyermekek egyéni kivansagainak figyelembevétele.

Kivanatos tovabbda, hogy a tanulok kapjanak nagyobb Onallosdgot a szabadidds programok
kivélasztasa terén, s altalaban a személyiikre vonatkoz6 vélasztasok terén.

A felsébb csoportok /6-12.évfolyam/ képviseldibol létrehozott didkonkormanyzat kétheti
rendszerességgel taldlkozik az e feladatot vallaldo pedagogus iranyitasa mellett.

A tanulok e forumon lehetdséget kapnak arra, hogy feltdrhassak gondolataikat, érzéseiket, s

megfogalmazhassak esetleges kéréseiket, javaslataikat. A tanév végén dontenek az ,.Ev
tanulgja” dij odaitélésérol.

13. Az iskolaban foly6 neveld-oktatd munka ellendrzési, mérési, értékelési rendszere

Intézménytlinkben kiemelt hangsulyt kivanunk fektetni a neveld-oktaté munka ellenérzési —
mérési — értékelési feladatainak tervszerli kidolgozasdra, megvalositdsara, s folyamatos
fejlesztésére. Fontosnak tartjuk, hogy a tapasztalatok, eredmények feldolgozasa soran —
mozgobsitva belsd erdforrasainkat - képesek legylink a sziikséges valtoztatasok, fejlesztések
megfogalmazasara.

13.1. Ellen6rzés

A kiils6 —4gazati és fenntartoi ellendrzések mellett a belsé ellenérzés — rendszerét -
intézménylinkben az aldbbiak szerint hatarozzuk meg:
1. Ellendrzést végzdk kore:




- igazgatd

- igazgatohelyettesek

- munkak6zdsség vezetok

- fliggetlenitett belso ellendr /megbizas alapjan/

2. Kit ellendriznek:
- pedagdgusokat
- pedagdgus munkat segitdket, technikai dolgozokat
- tanulokat /osztalyok, szakaszok/

3. Ellendrzés ideje:

- tanév rendjéhez kapcsolodo ellendrzési pontok /tanévkezdés, félévi értékelés, tanév
zarasa/

- tevékenység befejezésekor /kimenet szabalyozéasa/

- tevékenység kozben /folyamatellendrzés/

4. Mire vonatkozik az ellendrzés:

- intézménymiikddés (torvényesség, gazdalkodas, munkafeltételek,
adminisztraciods, ligyviteli tevékenység: elszamolasok, beszamolok, gyermek- és
ifjisagvédelem)

- pedagobgiai tevékenység /tantargyfelosztas, tanmenetek, tanitasi orék,
foglalkozasok, osztalyfonoki teenddk, tanligyi nyomtatvanyok kitoltése, ad-
minisztracids feladatok, belsé mérések, értekelések, rendezvények szervezése, nem
kotelezo foglalkozasok, tanoran kiviili foglalkozasok szervezése, hataridok betartasa/

5. Az ellendrzés modszere:

- adatszolgaltatés ellendrzése,

- munkafolyamatba épitett ellenérzés,

- tevékenységellendrzés,

- beszamoltatas,

- Oralatogatas,

- dokumentumok ellendrzése /formailag és tartalmilag; folyamatosan illetve
alkalomszertien/.

Az ellendrzés soran kiemelt figyelmet kapnak:

- a palyakezdg illetve ijonnan érkezé kollegak,

- az 11 tantervet bevezetd évfolyam

- 1) modszert, tankdnyvet alkalmazé pedagdgusok,

- a hasznosithato, tovabbadhato tapasztalatok feltérképezése.
A fenti szempontok szerint rendszerezett ellendrzési terv tanévenként nyer konkrét
megfogalmazast.

B./ Ertékelés

Az értékelés az ellendrzés tapasztalataira épiil, vele szoros egységet alkot.
Az értékelés célja:
- az eredmények szambavétele,
- a hibakkal, hidnyossagokkal valé szembenézés, s a valds problémak feltarasa alapjan
azok kijavitasara valo torekvés.




Az értékelést az ellendrzésben résztvevok végzik, torekedve arra, hogy a pozitivumok kelld
megerdsitést nyerjenek a tapasztalatok 6sszegzése soran.

Az értékelés késziilhet:
- vezetés szamara,
- nevelOtestiilet szamara,
- iskolaszéknek,
- fenntartonak,
- munkak6zosségnek,
- értekelendd személy vagy csoport szamara.

Az értékelés formaja:
- megbeszElés,
- értekezletek,
- mindsités,
- jelentés, beszamolo,
- felmérés,
- mindségi, mennyiségi értékelés.

Az értekelés célja:
- a kitlizott célok, feladatok teljesitésére vald 6sztonzés,
- tovabbfejlesztés lehetdségeinek feltarasa,
- adminisztracios pontossag, hataridok betartasa,
- iskola légkdrének javitasa,
- pedagogus-sziild kapcsolat tovabbfejlesztése,
- atfogod Osszegzés, helyzetelemzés.

Az értékelés szempontjai:

- munkatervben, munkakori leirdsban rogzitettek teljesitési szintje,

- neveld-oktatdmunka szinvonala, eredményessége,

- tan6rén kiviili foglalkozasok eredményessége,

- kapcsolatrendszerek mindsége /vezetés-pedagdgusok; pedagodgus-pedagogus;
pedagogus-technikai dolgozo; pedagogus-sziilo; pedagdgus-tanuld/,

- 1) modszerek iranti fogékonysag,

- Onképzés irdnti igényesség,

- kezdeményezbkészség,

- aktivitas,

- Onallosag.

Fontosnak tartjuk kiemelni, hogy a teljesitményvaltozasok rogzitésére szolgaldé mérések,
értekelések a fogyatékosok pedagogidjdban arnyaltabb megkozelitést igényelnek. A metrikus
értekelés modozatai e teriileten kevésbé alkalmazhatok, a hatékonysag masfajta mutatoit kell
alkalmaznunk. Tanuldink teljesitményének értékelésében — s kozvetve a pedagodgiai munka
hatékonysaganak mérésében a hozzdadott pedagdgiai érték kell hogy domindljon. Ennek
kovetkeztében meghatarozova valik a tanulok egyéni képességszintjének felmérése, s az ezen
alapul6 egyéni fejlesztés megtervezése.

14. A szilok és a pedagogusok egyiittmiltkodésének formai, tovabbfejlesztésének lehetdségei




Intézményilinkben hosszll id6 6ta nagy hangsulyt fektetlink az iskola és a csaladok kozotti
minél szorosabb kapcsolat kialakitasara, ko6zos nevelési feladataink Osszehangolasara. A
megye teriiletérdl torténd beiskolazas természetesen nagyban behatarolja a kapcsolatteremtés
modozatait.

A csalad és iskola kapcsolattartasi lehetdségei:
- tanulok hétvégi hazavitele, vissza hozatala,
- lizeno flzet,
- sziinetek elotti hazautazasok,
- sziloi értekezletek,
- nyilt napok,
- Sziil6klub taldlkozok (havi rendszerességgel),
- egy¢b rendkiviili alkalmak /pl.: tinnepségek, kirandulas, ballagas, stb./.

Az elmult években a fentieket szerencsésen egészitették ki a nyilt-napok, tarsadalmi
munkanapok, szliléklub rendezvényei, illetve a sziilok részvétele egyes iskolai
rendezvényeinken, tinnepségeken. Ezen alkalmak tovabbi lehetdséget biztositanak arra, hogy
a sziildk még inkabb megismerhessék az intézményben folyé neveld-oktatdé munkat, s
szorosabb, €16bb kapcsolat alakulhasson ki sziilok és neveldk kozott.

1990-t61 1dészakos kiadvanyként kb. negyedévente jelenik meg iskolatijsdgunk, mely tovabbi
lehetdséget biztosit az informaciocserére, s szemléletformalasra, a sziilok megfeleld nevelési
attitidjének kialakitasa tekintetében.

1993-ban megalakult intézményiinkben az iskolaszék.

Sziil6klub talalkozok

A sziilok és az iskola kapcsolattartdsa kiemelten fontos a tanulok megfeleld fejlesztése
érdekében. Az iskolan kiviil, otthon is igen Iényeges, hogy az értelmi sériiléssel €16 személyek
megfeleld bandsmodban, megsegitésben részesiiljenek. Emellett gyakran meriilnek fel a
csaladok hétkoznapi életében olyan problémak, amelyeket egyediil nem tudnak megoldani,
azonban mas sziildk, szakemberek segitséget nyujthatnak benne.

Ezen elvek mentén jott 1étre Sziiléklub munkacsoportunk, amely hagyoméanyosan, havonta
megrendezésre keriild alkalmakkal varja az érdeklédd sziiloket. A taldlkozasok révén
lehetéség nyilik kotetlen beszélgetésre, kikapcsolddasra és interaktiv, érdekes eldadéasok
hallgatidsara, amelyek soran tapasztalt, segitOkész eléadok allnak a sziilok rendelkezésére.
Evente két alkalommal onkéntes programot rendeziink, amelynek segitségével a tanuloink
csalddjai kicsit magukénak is érezheti intézménylinket, és munkdjukkal hozzajarulhatnak a
kulturalt, esztétikus kornyezet kialakitdsahoz, a mindennapi oktaté és neveld6 munka
sikeréhez.

Az iskola és csalad kapcsolatrendszerének tervezete az elkovetkezendd évekre.
Intézménylink tovabbra is legfontosabb feladatainak egyikeként tekinti a csalad és iskola
meglévd  kapcsolatrendszerének megdrzését, a kiilonb6zd kapcsolddasi  szinterek
lehetdségének biztositasat.
Az egylittmiikddés formait az alabbi két témakor koré rendeztiik:
1. A sziil6k részérdl — a nevelémunka segitéséhez az alabbi kdozremiikddési formakat varjuk

- aktiv részvétel az iskolai — nyitott — rendezvényeken,

- Oszinte véleménynyilvanitast — egylittmiikodé magatartast,

- nevelési problémak 0szinte megbeszélését, kozos megoldasat,

- érdeklddo, segitd hozzaallast.




2. Iskolank pedagdgusai a gyermek helyes neveléséhez a kovetkezd segitségnyujtasi formakat
kinaljak:
- nyilt napok, nyilt 6rdk szervezése,
- rendszeres ¢s folyamatos tdjékoztatds a tanuld eldémenetelésrdl, magatartasarol,
- valtozatos témaju szakkorok inditésa,
- elore tervezett sziiloi értekezletek,
- rendkiviili sziiloi értekezletek,
- fogadoorak biztositasa
- palyavalasztasi tanacsadas,
- csaladlatogatas,
- iskolaujsag rendszeres megjelentetése, ezen keresztiil a sziilék sokoldalu tajékoztatasa

3. A sziiléi haz és az iskola egylittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetdségei:
- k6z0s rendezvények szervezése a sziilok €s a pedagogusok részvételével,
- napkozis tabor nyari sziinetben vald /téritéses/ megszervezése,
- veszélyeztetett /hatranyos helyzetil/ tanulok szamara /tdmogatott/ tabor szervezése,
- iskolaszék, intézményi tanacs miikodésének aktivizalasa /az iskolasz¢ék tagjainak
rendszeresebb tajékoztatdsa az intézmény tevékenységérol, teveirdl, a tagok aktivabb
bevonasa a véleménynyilvanitasba, dontéshozatalba.

A fentieket olyan neveldi szemléletmod egésziti ki, melynek alaptétele a gyermek ¢és
csaladjanak elfogadasa, a nyitottsdg, odafordulds a csalad problémai irant, folyamatos
érdeklodés.

A kozos nevelési célok kialakitdsdban, megvaldsulasdban a helyes pedagogiai attitlidok
kialakitasaban ¢és elfogadtatdsaban a pedagogusé az elsOdleges szerep, a szakmaisag
érdekeinek szem el6tt tartdsa azonban kelld empdtidval, s az irdnyitoszerep darnyalt
megjelenési formdival lehet csak eredményes.

A mindségbiztositds jegyében hangsulyos torekvésiink a sziilok véleményének megismerése,
otleteik, javaslataik figyelembevétele az iskolai és kollégiumi munka tetvezése soran.

15. A tanoran kivili foglalkozasok
A nevel6-oktaté munka soran a tanuldk kotelezd tandrai foglalkoztatasat kiegészitve az alabbi
foglalkozasok valdsulnak meg:

15.1. Kotelezd tanoran kiviili foglalkozasok

Pedagogiai és egészségligyi célu habilitacios és rehabilitacids foglalkozasok:

- mozgasallapot alakitdsa a rendszeres egyéni és/vagy kiscsoportos foglalkozasok

keretében /pl. gydgytorna, konduktiv pedagogia, specialis sportok/.

- tanulasi képesség teriiletén mutatkozé nagyfoku eltérések csokkentése egyéni és/vagy
kiscsoportos foglalkozas keretében, melynek sordn a tanulok sajatos sziikségleteit
figyelembevevd egyénre szabott fejlesztdprogramok alkalmazasa valosul meg.

/pl. érzékelés, észlelés, figyelem, emlékezet, grafomotoros koordinacié fejlesztése/

- személyiségfejlesztd és terapias foglalkozasok /bazalis fejlesztés, miivészet- zene-, és

hangtalterapia, gyogyuszas, lovasterapia, kutyaterapia/.



Egyéni fejlesztd foglalkozasok:
A kotelezd tandrai foglalkozasok keretében, a koznevelési torvény altal biztositott 6rakereten
beliil valésul meg a tanulok olyan specialis, egyéni formaban torténd fejlesztése, mely:

- eldsegiti a hatranyos helyzet, betegség miatt lemaradok felzarkdztatasat,

- az egyes részteriileten kiemelkedo tanulok tehetséggondozasat szolgalja,

- olyan specialis fejlesztOprogram alkalmazésat teszi lehetdvé mely szakmailag,
modszertanilag megfelelden illeszkedik az iskola altalanos célrendszeréhez,

- szakmailag indokolhat¢ terapias eljarasok megvaldsulasaval segiti eld a fogyaté-
kossagbol adodo képességzavarok /pl.: szenzomotoros integracids zavar/ ,
enyhitését, megsziintetését, részképességek fejlesztését, s ezaltal a tantervi
célok minél hatékonyabb megvalosulasat.

Logopédiai foglalkozasok
Sulyos beszédhibak és beszédallapot javitasat szolgalo foglalkozasok

A foglalkozasok szdma, differencialtsaga a tanuloi népesség igényeinek, sziikségleteinek
megfelelden tanév elején tantestiileti dontés altal keriil meghatarozésra.

A tanulok fejlesztése — az egyéni fejlettségi szint felmérése utan — a sziikségleteknek
megfeleld fejlesztési terv alapjan torténik.

15.2. Valaszthat6 tandran kiviili foglalkozasok

Differencialt foglalkoztatas
Amennyiben az egyes tanulok az also szakasz befejezésekor a kultirtechnikai fejlesztési
részteriileteken a csoport nagy tobbségével nem tudnak egyiitt haladni, egyéni/vagy
kiscsoportos formdban, differencialt foglalkoztatas keretében kapjak meg a szdmukra
sziikséges fejlesztést. E foglalkoztatasi keretben, a korabbi ismeretek szinten tartasa mellett
a praktikus tevékenységek végzésére, életviteli és gyakorlati ismeretek elsajatitasara kell
torekedni.
Amennyiben a tanul6 képességfejlodésében, terhelhetdségében pozitiv iranyt valtozas
figyelheté meg, csatlakozhat a tobbiekhez, s visszakapcsolddhat a kdtelezd tanorai keretben
foly6 kulturtechnikai foglalkozasok menetébe.
A differencidlt foglalkoztatdsban részesiilok kore tanévenként /tanév elején/ kertil
feliilvizsgalatra.
- hit és erkolestan
Az erkdlcsi nevelés nem jelenik meg 6nallo tantargyként az értelmileg akadalyozott
tanulok kerettantervében, igy helyi tanterviinkben sem. A tanuldk - igény szerint —
kollégiumi keretben vehetnek részt hittan foglalkozason.

— Szakkorok
A foglalkozasok a tanuloi népesség igényeinek, érdeklodési korének, sziikségleteinek
fiiggvényében a személyi és targyi feltételekhez igazodva szervezddnek a kovetkezd
teriileteken:
- mivészetek (tanc, zene)
- sport /gimnasztika, természetjaras/



- kommunikacié /babszakkdr/

- manualis tevékenység /szovés /
Koriiltekintd szervezést igényel a szakkorok szdmanak, illetve iddpontjanak dsszeegyeztetése
a gyermekcsoportok érdeklédésével, egészséges terhelhetdségével. /Egy tanuld legfeljebb 2
szakkdrnek legyen tagja./

- Iskolai sportkoér
A koznevelésrdl szol6 torvényben meghatarozott feltételek szerint szolgalja a tanulok
mindennapos testedzését, s egyuttal lehetdséget biztosit kiemelkedd teljesitményt nyjto
tanulok differencialt fejlesztésére.

- Gyodgytestnevelés, mozgasfejlesztés
A nem kotelezd tanorai foglalkozasok keretében, a koznevelési torvény altal biztositott
orakereten beliil valosul meg a tanuldk olyan specialis, szintén egyéni vagy kiscsoportos
formaban torténd fejlesztése, mely:
- olyan fejlesztéprogram alkalmazasat teszi lehetéveé mely szakmailag, méd-
szertanilag megfelel6en illeszkedik az iskola altalanos célrendszeréhez
- szakmailag indokolhatd terdpias eljarasok megvaldsulasaval segiti eld a fogyatékos-
sagbodl adodo képességzavarok /pl.: szenzomotoros integracios zavar/ enyhitését,
megszlintetését, s ezaltal a tantervi célok minél hatékonyabb megvaldsulasat: konduktiv
pedagogia, gyogyuszas, gyogylovaglas.
A terapias jellegli tevékenységek jol szolgaljak a tanulok sokoldalt fejlesztését.

A foglalkozasok szama, differencialtsaga a tanuloi népesség igényeinek, sziikségleteinek
megfelelden tanév végén tantestiileti dontés altal keriil meghatarozasra.

15.3.A csoportbontasok és egyéb foglakozasok szervezésének elvei

A differencidlt egyéni képességeket figyelembevevd fejlesztés megvalositasa érdekében a
tanulok egyéni, kiscsoportos és csoportbontasos foglalkozasi keretekben vesznek részt a
kotelezd és a nem kotelezd foglalkozasokon. A tanulodk sikeres fejlesztésének érdekében az
alabbiakat tarjuk szem el6tt:

- atanuldk egyéni sziikségletének figyelembevétele,

- hatranyok csokkentése,

- az értelmileg akadalyozott tanuldk tanulasi jellemzdinek figyelembevétele,
- amegfeleld mennyiségii gyakorlas lehetdségének biztositasa,

- hatékonysag elosegitése az egyes tevékenységeknek megfelelden.

A foglakozasok szervezésének részleteit az év végi igények €s pedagdgusok javaslatai alapjan
a lehetdségek figyelembevételével a tantargyfelosztasban aktualisan rogzitjiik.

16. Egyéb hagyomanyos tevékenységeink kore

16.1.Unnepeink




A bentlakésos jellegbdl adoddan neveld-oktatd munkdnk egészében kiemelt szerepet kap a

kiilonféle tinnepek /nemzeti, csaladi/ megrendezése.

Iskolankban az iinnepek megrendezését éves forgorendszerben — figyelembe véve az életkori

sajatossagokat - egy-egy csoport kapja feladatul, s igy az linnepre valo késziilés szerves

modon épiilhet be a csoportok tevékenységébe.

- Nemzeti tinnepeinket, emléknapjainkat /marc. 15., okt. 23.jun. 04./ iskolai szinten
tinnepeljilk, de a nagyobb tanuldokkal részt vesziink a nagykozség altal szervezett
megemlékezésen is.

- A Mikulas-linnepet, kardcsonyt szeretetteljes, csaladias hangulati egyiittiinneplés, a
gyermeknapot dnfeledt jaték, vetélkeddk jellemzik.

- Végzos didkjaink bucsuztatasa évrol-évre szép emléket jelentd iinnep, melyre volt diakjaink
¢és hozzatartozoik is szivesen emlékezhetnek.

- A farsang, pedagdgusnap is tiinnepkoriink elmaradhatatlan része.

16.2 Egvéb allandd /hagyomanyos/ rendezvényeink

Minden évben megrendezziik ének- és versmondé versenyiinket, mely szereplési lehetdséget
biztosit minden korosztaly szamara.

1985 ota keriil megrendezésre intézményiinkben az Orszdgos Koncz Dezsd Tanulmanyi
vetélkedd.

Minden esztendében haziverseny keretében késziilink fel a teriileti versenyen résztvevo
tanulok kivéalasztasara. A tanulmanyi versenyre valo felkésziilést az érintett csoportok beépitik
mindennapos tevékenységrendszeriikbe.

Havonta rendeziink rajzversenyeket, melynek soran értékeljiik és jutalmazzuk a tanulok
manualis teljesitményét, fejlodését.

Evente kiallitdst rendeziink, melynek keretében bemutatjuk a tanulok szakkorokon és
fakultacios foglalkozasokon készitett munkait.

A csoportok ¢letében fontos esemény a sziiletés- és névnapok megiinneplése, melyek
eldsegitik a csaladias, szeretetteljes 1égkdr megteremtését.

Az "Egyiitt-Ertiik" Alapitvany szervezésében keriil megrendezésre a Majalis programsorozat,
mely alkalommal iskolank nyitottd valik mind a kézség lakoi, mind tanuldink hozzétartozoi
szamara.

16.3. Kirandulasok, tdborozasok

A./ Kiranduldsok
A tanév soran — eldzetes pedagogiai terv alapjan - lehetdséget biztositunk egész napos

kiranduldsok szervezésére. Ezen alkalmak messzemenden szolgaljak pedagogiai céljaink
megvalosuléasat, az élményszerzést, s a gyakorlatba épitett tapasztalatszerzést egyarant.

B./ Erdei iskola beépitése nevelési-oktatasi programunkba




Az "Egyiitt-Ertiik" Alapitvany altal iskolank rendelkezésére bocsatott ganti taborozasi
lehetdséget erdei iskola formajadban hasznositjuk az év valtoz6 évszakaiban.

A tabori program részét képezi altalanos fejlesztdprogramunknak, szerves modon beépiil
nevelési-oktatasi céljaink megvalosulasat segitdé tevékenységrendszeriinkbe. Hazank egyik
legvonzobb természetvédelmi korzetében /Vértes-hegység - Fejér megye/ a tdborozasi
lehetdség biztositja tanuldink szdmara:

- a gyakorlati ismeretszerzést,

- a természeti kornyezet megismerésének lehetdségét,

- a természetvédelmi ismeretek megalapozasat,

- a megszerzett ismeretek 01j szitudciokban valo alkalmazasat,

- a tanulok helyzetfelismerd-, szocialis alkalmazkodo készségének fejlodését,

- a sportolas lehetOségét, az egészséges ¢letmod elemeinek gyakorlasat,

- fejleszti a sajatos nevelési igényl tanulok idéérzékelését, s az egészséges életritmus
igényének kialakuldsat.

Mindezek mellett - a tdborozas nyujtotta lehetdségként - a résztvevok napjaikat vidam
hangulatban toltve, a személyes és kozdsségi élményszerzést egyarant biztosito, szeretetteljes
légkorben élvezhetik a kikapcsolddas oromeit.

A kozosen vart, kozosen eldkészitett és kozos emlékeket idézd tdborok olyan hosszutavra
sz616  élményanyagot biztositanak tanuloink szdmara, melyek hatdsaikban a
személyiségfejlesztés teriiletén tovabbi, még kiakndzatlan lehetdségeket rejtenek magukban.

C./ Egyéb tadborok

Taborozasi lehetdséget és/vagy foglalkoztatast biztositunk a nyar folyaman - lehet6ség szerint
- veszélyeztetett tanuldink szadmara, igénybe véve palyazati és egyéb tamogatasi
lehetdségeket, ill. onkdltségesen.

Halmozottan hatranyos helyzetli tanuloink lehetdségei kozott kiemelt helyet kapnak a
kiilonféle taborozasi formak, melyek szervezésekor a pihenésen, kikapcsolédason tul
elsddlegességet ¢lveznek a specidlis fejlesztoprogrammal kiegészitett /kézmiivesség, lovaglas,
uszas/ valamint a szociabilitas kialakulasat segitd szervezési formak /kiscsoportos, csalados,
¢letmdd taborok/.

17. Az iskola kiils6 kapcsolatai

Iskolank elsédleges célkitlizései kozott szerepel, hogy keresse azokat a lehetdsége-

ket, melyek altal a fogyatékkal ¢él6 gyermekek is egyre tobb szinten bekapcsolodhatnak az

épek kozosségeibe.

A fentieket szem elGtt tartva:

- részt veszilink a nagykozség altal szervezett iinnepségeken, rendezvényeken,

- rendszeresen szerveziink gyermekszinhdz  latogatisokat, nagyobb  tanulokkal
szinhazlatogatast,

- aktualis kulturalis programokon val6 részvétel /koncert, kiallitasok/,

- kulturalis vetélked6kon, fesztivalokon valo részvétel,

- k6z0s sportrendezvényeket szerveziink a helyi, ill. szomszédos kozség altalanos iskolaival,

- részt vesziink a Fejér Megyei Diaksport Szovetség, valamint a Fogyatékkal E16k Fejér
Megyei Sportszdvetségének rendezvényein,

- alland6 programunk az uszéasoktatasban, gyogylovaglason valo részvétel,



- sz¢éleskori taborozasi lehetdségeket biztositunk tanuldinknak,
1d6kozonként talalkozokat rendeziink volt didkjaink szadmara,
- rendszeresen részt vesziink a Koncz Dezsd tanulményi verseny regiondlis rendezvényein.

Az iskola kapcsolatrendszerén beliil emlitendd az iskola mellett miikodo, s tevékeny-
ségrendszerét tamogato "Egyiitt-Ertiik" Alapitvany. Az Alapitvany tevékenysége, s

aktivistai révén - kiknek nagy része az intézmény pedagdgusaibdl tevédik ki - segiti az
iskolai célok megvaldsulasat, s az értelmileg akadalyozott, stlyosan-halmozottan sériilt
tanulok

életkoriilményeinek javitasat. Taborozasok, Uszasoktatis tamogatésa, kirandulasok szer-
vezése, fejlesztéeszkozok vasarlasa, épek és fogyatékkal €16k kdzos programjainak
szervezeése all az Alapitvany tevékenységének kozéppontjaban.

Szakmai kapcsolatok

- Kapcsolatapolasra  toreksziink a nagykozség altalanos iskoldjanak, Ovodajanak
kollektivajaval.

- Rendszeres tapasztalatcseréket, kozos tovabbképzéseket szervezink a térség
tarsintézményeivel. /Tordas, Székesfehérvar, Veszprém, Velence, Polgardi/.

- Szakmai tovabbképzések, konferencidk keretében megdrizni, s megujitani kivanjuk szakmai
kapcsolatainkat a térségen kiviili intézmények pedagogusaival.

- Figyelemmel kisérjik s esetenként csatlakozunk a szakmai érdekképviseletek
tevékenységéhez.

- Modszertani kapcsolatot épitiink kiilfoldi partnerekkel /pl.: Ulwila mddszer megismerésére/.
Kapcsolatrendszeriink az elmult években Orvendetes mdodon tovabb szélesedett, s ennek
koszonhetden német,- lengyel,- szlovén, erdélyi intézmények képviseldivel épitettiink ki
tartos munkakapcsolatot, melynek keretében szakmai-barati talalkozékon vesziink részt
kiilonb6z6 helyszineken.

18. Tankonyvek, taneszk6zok kivalasztasdnak elvei

Intézményilinkben - a nevelbtestiilet innovativ szemléletének koszonhetden - évek oOta
hasznalunk intézménytipusunk alaptankonyv készletén tal egyéb tankonyveket, illetve sajat
készitésii munkafiizeteket.

A taneszk0zok és tankonyvek kivalasztasanal egyarant a kdvetkezd szempontokat vessziik
figyelembe:
- Kivitelezésben legyen tartos, id6tallo, konnyen kezelhetd, konnyen tisztithato.
/A jaték kivalasztasdnal lehetOség szerint a természetes anyagokbol késziilt valtozatot
részesitjlik eldnyben./

- Tartalmilag az eszkdzok alkalmazkodjanak az értelmileg akaddlyozott, autizmussal él0,
sulyosan-halmozottan  sériilt  gyermekek  sziikségleteihez,  legyenek  szinesek,
figyelemfelhivoak, jol attekinthetdek.

Sziikség szerint 1-1 tantargyhoz is tobb tankonyvcsalad elemeit hasznaljuk, torekedve a
homogén gatlas kikiiszobolésére.



A tankdnyveket tovabbra is sajat készitési, illetve fénymasolt feladatlapok, didaktikus jatékok
egeészitik ki.

A hasznalni kivant tankonyvek, taneszkozok kivalasztasa éves szinten tOrténik az adott
csoport neveldinek kdzremiikddésével, - az Iskolaszék véleményének kikérésével.

19. Ertékelési rendszer

Az értékelés altalanos elvei

Fontosnak tartjuk az osztalyszintli értékelésre épiild iskolai szintli értékelés megvaldsulasat.

Az osztalyszintli értékelések sordn valosuljon meg, hogy az osztallyal foglalkozé6 minden

neveld vegyen részt benne. Torekedni kell a sablonok nélkiili megfogalmazasra, az egyéni

teljesitmény kiemelésére a tanulok magatartdsa, tanulmdnyi tevékenysége, kozoOsségi

kapcsolatai tekintetében.

Az értékelésekben a pozitivumok megerdsitése, a gyermek Onmagahoz mért jo

teljesitményének kiemelése kell, hogy dominéljon.

A naprol-napra, tevékenységrol-tevékenységre torténd értékelés a kisebb csoportokban

latvanyos formdkban is megjelenhet, eldsegitve a tanulok Onértékelésének fokozatos

kialakulasat, mely az idésebb tanuldk esetében az osztalyszintli értékelésekben egyre nagyobb

szerepet kell kapjon.

Az iskolai értékelésekben is a fentebb vazolt elvek kell, hogy megjelenjenek épitve a nagyobb

kozosség eldtti elismerés neveldértékére.

Egyértelmiien tilos a fizikai bantalmazas, és a megszégyenités modozatainak alkalmazasa.

Az osztalyszintll értékelés a csoport neveldinek rendszeres megbeszélését, egyeztetését

kovetden heti rendszerességgel javasolt, az iskolai szintli értékelésnél a jelenlegi - havi

rendszeresség - elegenddnek bizonyul, kiegészitve az alkalmakhoz fiiz6d6 értékelésekkel.

A tanulok felé is megnyilvanulo értékelés mellett a tanulok fejlesztését neveltségi szintjiik,

altalanos teljesitményszintjiik értékelését a kovetkezok teszik eredményesseé:

- tanév elején kozos nevelési célok kitlizése, és egyéni fejlesztési terv készitése,

- az egyéni fejlddésmenet nyomon kovetése tudatosan tervezett felmérésekre €s élet-
helyzetekben valo megfigyelésre egyarant épitve,

- a tapasztalatok rogzitése félévkor és a tanév végén,

- PAC vizsgalat évenkénti elvégzése.

A rovidtava és hosszabbtavu tervezés, eredményes fejlesztés elengedhetetlen feltétele a
tanulok fejlodésmenetének folyamatos nyomon kovetése. A tapasztalatok rogzitése segitséget
jelent a nevelési-oktatasi célok differencidlt megfogalmazasaban és az egyéni fejlesztési
tervek sziikség szerinti korrigdlasaban. Ennek érdekében javasolt a nevelés egy-egy
problémas teriiletének évenkénti kivalasztasa €s hangstlyos felmérése intézményi szinten is.
A felmérés kor szerinti €és egyéni képesség szerinti elvégzése figyelemfelhivo jellegénél fogva
ravilagithat az elkdvetkezendd nevelési iddszak hangsulyos feladataira, ébren tartva
pedagdgiai aktivitasunkat s a tantestiilet szakmai innovativ irdnyultsagat.

Célrendszeriink, értékelési rendszeriink meghatdrozasanal figyelemmel kell lenniink
partnereink véleményére, s kiemelten az utdégondozas nyujtotta informaciokra, a tanuldinkat
fogadd felndtt intézmények véleményére, s az igy szerzett tapasztalatokat folyamatosan
egyeztetniink kell célkitlizéseink megfogalmazésaval, és gyakorlati tevékenységilinkkel.



Az osztdlyokban a tanulok tanév kozbeni teljesitményértékelésének részét képezi az
érdemjegyekkel torténd osztalyozds. Az érdemjeggyel torténd osztalyozas esetében elvként
kell azonban hangstlyoznunk, hogy semmiképpen sem gatld, egyértelmiien 6szténzd szerepe
kell legyen, s alkalmazkodjon a tanulé Onmagahoz /sajat képességeihez/ mérhetd
teljesitményéhez.

Ertékelés, mindsités a tanév soran: félévkor és év végén

Iskolank miiveltségi alapvizsga letételére nem készit fel, de a programban -eldirt
kovetelmények teljesitésérdl tanév végeén bizonyitvanyt kapnak tanuldink.

1-2. osztaly

Tanuloink fejléddése, ismeretelsajatitdsuk nyomon kovetése a tantargyak korében /olvasas-
iras, szamolas-mérés/ érdemjegyekkel mindsiil.

Az érdemjegyeknek tlikroznie kell a tanulok Onmagukhoz mért fejlddését, az évfolyam
szamara eldirt kovetelményrendszer teljesitésének mértékét.

2. osztalyban tanévvégén érdemjegyes értékelést kapnak a tanulok.

1-4. osztdly

Feélévkor a tantestiilet altal kidolgozott értékel6lapon torténik a tantargyak szerinti mindsités,
melyet kiegészit a tanévi munkatervben rogzitett fejlettségi teriiletekre vonatkozo szoveges
értekelés. A szoveges értékelést minden esetben részletes — irasban rogzitett felmérés eldzi
meg.

5.-8. osztaly és 9- 12. évfolyam

A torvényi eléirasoknak megfelelden - félévkor, évvégén egyarant - az érdemjegyekkel
torténd értékelést kell alkalmazni.
Erdemjegyek:

jeles /5/, j6 /4/, kdzepes /3/, elégséges /2/, elégtelen /1/
Kivétel ez alol az Etika és Osztalyfonoki orak, melyeken a ,,Részt vett” megnevezés szerepel.
Amennyiben a tanul6 iskolat valt, tovabb tanul, szoveges értékelést, pedagdgiai véleményt
csatolunk a bizonyitvanya mellé.
Intézményilinkben az irasbeli feladatok — bar megjelennek az egyes tananyagokhoz
kapcsolodva — nem képezik értékelési rendszeriink egyediili és meghatarozo elemét.
A tanév végi és félévi értékelést nevelltestiileti osztdlyozo értekezlet elézi meg, mely
Osszegzi a neveldtestiilet altal készitett felmérések, az osztalyvezetd gyogypedagodgusok altal
érdemjegyekben megfogalmazott, mindsitett, 1ill. szovegesen értékelt fejlesztési
eredményeket, figyelembe véve a tanulok fejlesztési lehetdségeit, egyéni képességeit.
A tanul6 tovabbhaladdsa, magasabb évfolyamba l1épése biztosithatd, amennyiben mas egyéb
tényezO nem zarja ki az osztallyal val6 egytitthaladast.

A készségfejlesztd iskolai tanulmanyok befejezésekor a tanuldk a mellékletben szerepld
vizsgaszabalyzat szerint elméleti és gyakorlati vizsgat tesznek.

Az iskola magasabb évfolyamara 1é€pés feltétele




A./ Az iskola magasabb évfolyamara ill. készségfejlesztd iskolai évfolyamba Iéphet az a
tanulo:

- aki az eldirt minimalis tanulmanyi kovetelményeket teljesitette,

- pszichés képességei fejlodtek,

- szociabilitasa terén eldrelépés tapasztalhato.

Tovéabbléphet az a tanul¢ is, aki a minimalis kdvetelményeknek nem minden fej-
lesztési tertileten /ill. tantargyban/ tett eleget, de a differencialt fejlesztdmunka
eredményeként onmaga lehetdségeihez képest optimalisan fejlédott, ill. tovabbi
fejlodése perspektivat mutat.

B./ Nem Iéphet magasabb évfolyamra az a tanul6:

- akivel az egyéni fejlesztési keretek kozott sem lehet tobb fejlesztési teriileten a
minimalis teljesitményt elérni €s a tantestiilet hatdrozata szerint az osztalyfok
megismétlése a tanuld fejlddése szempontjabol kivanatos,

- akinek iskolai hidnyzasa, vagy a tobbi tanulonal joval lassubb litemi fejlodése a
tanév ismétlését indokolja.

A magasabb évfolyamra lépés ill. az évfolyam ismétlése a tantestiilet hatdrozata
alapjan torténhet.

A készségtejlesztd iskolaban a magasabb évfolyamra Iépés feltétele
azonos az altalanos iskoldval, ill. kiegésziil azzal a feltétellel, hogy a

munkatevékekenység elsajatitdsaban fejlodést kell mutatnia a tanulonak.

A beiskolazas rendje /tanuldi jogviszony 1étrejotte/

Az intézmény a Tanulasi Képességet Vizsgalod Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag szakértdi
véleménye alapjan vesz fel beutalt tankoteles korta gyermeket /kivételes esetben 5 éves
kortol/.
A gyermekvédelmi gondoskodas alatt 4116 tankdteles tanuldk - folyamatosan a tanév soran -
elsddleges felvételt nyernek a gyamhivatalok beutalasanak megfelelden.
A megye teriiletérdl torténd beiskolazas feltételei:
- Tanulési Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag szakvéleménye
az iskolatipusnak megfeleld sajatos nevelési igényrdl,
- Sziil6 /gondviseld/ nyilatkozata a tanulo beiskolazasanak elfogadasarol,
- Kozosség latogatasat engedélyezd orvosi igazolas.
A fenti feltételek és koriilmények fennallasa alapozza meg a tanuldi jogviszony létrejottét.

A beiskolazasra keriil6 tanul6 évfolyamba sorolasardl - a Tanulasi Képességet Vizsgald
Szakértdi és Rehabiliticios Bizottsdg hatdrozatdban megjelend javaslat alapjan - az igazgat6
dont.

A tanév kozben érkez6 tanulo - sziil6i hattér esetén - bemutatkozo latogatason jelenik meg,
melynek idépontjat elézetes egyeztetés alapjan az igazgatohelyettes jeloli ki, errdl tajékoztatja
az érintett osztaly neveldit.

Kollégiumi elhelyezését a kollégium vezetdje jeloli ki, s tajékoztatja a sziiloket a kollégium
rend;jérol.

Készségfejlesztd iskola elokészitd évfolyamara beiskoldzast nyerhet minden tanuld, aki az
értelmileg akadalyozottak altalanos iskoldjanak 8. évfolyamat elvégezte.



A beiskoldzasra keriil6 gyermek iratanyagdnak tanulmanyozasat az érintett neveldk szamara
az igazgat6 /ig.h./ lehetdvé teszi.
Az érkez0 tanulot az osztaly neveldi fogadjak, kiemelt figyelemmel segitik beilleszkedését.

Tanulé athelyezése, felmentése

A tanuld athelyezését a sziild vagy az osztdlyban tanité gyogypedagdgus javaslata,
kezdeményezése alapjan a Tanuldsi Keépességet Vizsgaldo Szakértdi és Rehabilitacios
Bizottsag végzi.

A gybdgypedagdgus pedagdgial véleményben jellemzi a tanulot, indokolja szakmai indittatasa
javaslatat.

A magasabb iskolatipusba val6 athelyezésnek — lehetdség szerint - az alsé szakasz végéig /3.
osztaly/ kell megvaldsulnia.

A tanul6 felmentésére tett javaslatot / magantanuloi foglalkoztatasban részesités/ a specialis,
egyénre szabott fejlesztési formak mindeniranyu felhasznalasanak kell megeldznie.

20. A sulyos és halmozottan fogyatékos tanuldk iskolai fejlesztésének elvei

20.1. A sulyos és halmozottan fogyatékos tanuldk jellemzése, a tanuldk sziikségletei

A stlyos és halmozott fogyatékossag az egész élet soran fennallo allapot, amelyre jellemzd,
hogy a testi struktirdk karosodasa kovetkeztében az alapveté human funkciok — mint a
kommunikécio, a mozgas, a megismerd funkciok, az érzékelés-észlelés és az onkiszolgalas —
minimalisan két tertiletén sulyos vagy legsulyosabb mértékii funkcidézavar tapasztalhato.

A sulyos ¢és halmozottan fogyatékos tanulok esetében a leggyakrabban a stlyos
kommunikécios zavar, a kiilonb6zd sulyossagu mozgasszervi fogyatékossag €s a kiillonb6zo
sulyossagli értelmi fogyatékossdg igen valtozatos kombinacidit taldljuk. Ezek mellett
el6fordulhat latasi fogyatékossag, hallasi fogyatékossag, figyelemzavar, magatartas-
szabalyozasi zavar, autizmus spektrumzavar, tovabba egyéb tarsuld rendellenességek (pl.
epilepszia). A fenti funkciézavarok egyedi kombinaciodinak koszonhetden egyénileg nagyon
valtozo igényl személyiségekkel taldlkozunk. Ebbdl kdvetkezOen a tanulocsoport Osszetétele
rendkiviil heterogén lehet.

E tanulok specidlis segitséget igényelnek sziikségleteik kielégitése, egészségiik megtartdsa, az
emberi, a dologi és a természeti vilaghoz vald viszonyuk kialakitasa és a tarsadalom életében
val6 aktiv részvétel érdekében. Egész ¢€letiikben a kornyezet fokozott mértékii és folyamatos,
komplex segitségére, tamogatasara utaltak; személyiségiik kibontakoztatasa €s életmindségiik
javitasa érdekében komplex fejlesztd nevelésre-oktatasra van sziikségiik.

20.2. A sulyos és halmozottan fogyatékos tanulok nevelésének altalanos céljai és feladatai

A sulyos és halmozottan fogyatékos tanulok fejlesztésének kiemelt feladatai és teriiletei csak
didaktikai szempontbdl valaszthatok el egymastol, a nevelés, oktatds folyamataban egymast
athatva, komplexen érvényesiilnek. Az egyes fejlesztési teriiletek céljainak meghatarozasa és



a pedagogiai tevékenység feladatainak Osszegzése a konkrét nevelési-oktatdsi helyzetekben
rugalmasan, a tanulok egyéni sajatossagainak, a fejlodés egyéni iitemének megteleléen alakul.

A sulyos és halmozottan fogyatékos tanuldk tanuldsdnak és nevelésének kiemelt feladata,

hogy

a tanulok a sziikségleteiknek ¢és képességstrukturajuknak megfelelé nevelésben,
oktatasban ¢és fejlesztésben részesiiljenek;

a fejlesztés a megfeleld és sziikséges tartalommal torténjék, segitse a lehetdség szerinti
legnagyobb 0nallosag elérését és a megfelelden kialakitott tdmogatd kornyezetben a
tanuld képességeitdl fliggden a tarsadalomba valdé mind teljesebb beilleszkedést;

az elvarasok az egyéni teljesitOképességnek megfelelden keriiljenek megfogalmazasra,
¢s igazodjanak a fejlédés lehetséges iiteméhez;

a fejlesztd nevelés-oktatas keretében, a kdzosségi nevelés mellett kiemelt hangsulyt
kapjon az egyéni fejlesztés, torekedve azonban a kortarskapcsolatok kihasznalasara a
szocializacids folyamatban;

a fejlesztd terapidk programjai valjanak a rehabilitacios pedagogiai program tartalmi
elemeivé.

A fejlesztd nevelés-oktatas teriiletei:

Kommunikaciéo (alapkompetencidk, a tanuldas és a gondolkodas kompetenciai,
kommunikécios ¢és digitalis kompetencidk, személyes ¢€s tarsas kompetenciak,
tarsadalmi részvétel kompetenciai)

Mozgasnevelés (alapkompetencidk, kommunikacidés kompetencidk, személyes ¢és
tarsas kompetenciak)

Az érzékelés-észlelés és az értelem fejlesztése, a valosag kognitiv birtokbavétele. A
dologi, az emberi és a természeti vilag jelenségeinek megértése (alapkompetencidk, a
tanulas és gondolkodas kompetenciai)

Kreativitasra, jatékra, szabadidOs tevékenységre nevelés. Az emberi 1ét esztétikai
dimenzidjanak  megtapasztaldsa és a  kreativ  tevékenységek  Osztonzése
(alapkompetencidk, kreativ alkotds ¢és Onkifejezés kompetencidi, munkavallalas
kompetenciai)

Erzelmi és szocialis nevelés, az én pozitiv megtapasztalasa, megnyilas a kozosség felé,
a kommunikéci6 kulturdlt formainak elsajatitdsa (alapkompetencidk, tarsadalmi
részvétel és felelosségvallalas kompetenciai, személyes és tarsas kompetenciak)

Fejleszté gondozas — Onkiszolgalasra, egészséges életmodra nevelés, a megfeleld
tdmogatd kornyezetben az egyéni képességszint figyelembevételével a lehetd
legmagasabb szintli 6nallosag és Onellatas képességének elsajatitdsa (beleértve a
részvétel  kiilonbozd  szintjeit), az  emberisziikséglet-kielégités  kultirdjanak
megismerése (alapkompetencidk, kommunikécios kompetenciak, személyes és tarsas
kompetencidk, a tanulds kompetenciai).

20.3. A sulyos és halmozottan fogyatékos tanuldk ellatdsanak feltételrendszere és szervezeti

keretei



A fejlesztd nevelés-oktatasban azok a - kdzépsulyos vagy stlyos értelmi fogyatékossaggal €16
- sulyos és halmozottan fogyatékos gyermekek részesiilnek iskoldnkban, akiket a szakértdi
bizottsagok erre a képzési formara javasolnak.

Ez differencialt megsegités mellett torténhet integralt formaban, vagy fejlesztd nevelés-
oktatast ellato specialis osztalyban.

A fejlesztd iskolai csoport 1étszdma a hatalyban 1évd rendelet alapjan legfeljebb 6 {6 lehet.
Héaromnal kevesebb gyermek esetében a csoportos foglalkoztatas elényei azonban mar nem
valdsulnak meg, idedlis csoportlétszamnak 6t {6 tekinthetd.

A csoportszoba kialakitdsa a mozgaskorlatozott tanulok sziikségletei szerinti specialitdsokkal
rendelkezik, a tarsulo fogyatékossdgok tovabbi specidlis eszkozok haszndlatat teszik
sziikségessé.

A programban rogzitett témakorok szerint torténik a tanulok fejlesztése. Az ismeretek évrol
évre koncentrikusan vagy spiralisan bdviilnek, melyek elsajatitasdban a tanuldk egyéni
tempojuk szerint vesznek részt. A tovabb haladds automatikus, nincs sziikség megadott
teljesitmények elérésére. A felmérések €s az egyéni fejlesztési tervek alapjan félévkor és év
végén az osztalyfonok részletes szoveges értékelést ir a tanulok fejléddésérol.

A fejlesztd nevelés-oktatast ellatd osztalyok az iskola szerves részét képezik, tanuldik minden
iskolai programban - megfelel6 megsegitéssel - lelkesen vesznek részt.

21. Az autizmus — spektrumzavarokban szenvedo tanuldk iskolai fejlesztésének elvei

21.1. Az autizmus spektrum zavar fogalma, jellemz0i:

Tobb elismert szerzd szerint a mai allaspont alapjan ,,az autizmust az emberi idegrendszer
sajatos fejlédési zavaranak tekintjiik, amelyet kizarolag viselkedéses jegyek alapjan
azonositunk (pl. Bailey et al., 1995; Frith, 1989; Gillberg & Coleman, 1992; Volkmar et
al.,1997)” (Gyori, 2003 p. 740)..Az autizmus olyan fejlédési zavar, mely egész életen at tart,
nem kindhetd €s jelenlegi ismereteink szerint nem gyogyithato.

Az autizmus spektrumzavarok lényege a tarsas viselkedés, a kommunikécios és a rugalmas
viselkedésszervezés mindségi karosodasa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben nyilvanul
meg. Az autizmus spektrumzavarral kiizdé tanuléra legjellemzobb a kdlcsondsséget igényld
tarsas viselkedési készségek terliletén tapasztalhatdé gondolkodasi képesség sajatos
hidnyossaga, a beszéd szintjéhez képest karosodott kolcsonds kommunikacio, a rugalmas
viselkedésszervezés és -kivitelezés képességének mindségi sériilése, valamint az egyenetlen
képességprofil.

Autizmus spektrumzavar minden értelmi szinten eléfordul, jelen lehet atlagos (vagy éatlag
feletti) intelligencia mellett épplgy, mint intellektualis képességzavarral (értelmi
fogyatékossaggal) egyiitt jarva. A fejlédési zavar atlagos vagy atlag feletti intelligencia
esetében is jelentésen befolyasolja, athatja a gyermeki fejlodést, megvaltoztatja a megismerés
folyamatat és a tarsas viselkedés fejlodését

Intézményiinkben az autizmus spektrumzavar diagnoézisa mellé, mindig tarsul intellektualis
képesség zavar. A kettds érintettség stlyossagdnak mértéke hatarozza meg, hogy a tanuld
integraltalan az értelmileg akadalyozott tanulokkal egyiitt tanul, vagy kiilon a stlyosan
halmozottan autizmussal kiizdd tanulok csoportjaba jar.



21.2. Az autizmus spektrumzavarral kiizd6 tanulok nevelésének-oktatasanak alapelvei

- A beavatkozast mindig egyénre szabottan tervezziik, nincsenek minden autizmussal
¢lo

- emberre alkalmazhat6 sablonok. A beavatkozas kereteit, strukturajat azonban
megadjak az autizmusban megjelend deficitek.

- A strukturalt tér és id0 bejosolhatova teszi a jOvO egy részét, ez teremti meg az érzelmi
biztonsagot. A beavatkozas sordn tudnunk kell valaszt adni a ki, kivel, mit, hol,
meddig, hogyan ¢és miért kérdésekre.

- Az informaciokat az autizmussal €16 személy részére lathatdéva tessziik, vizualis
segitséget adunk a beavatkozas soran.

Kutatasok tdmasztjak ala, hogy autizmus spektrum zavar esetén a kognitiv viselkedéses
modszerekkel, melyeket az egyéni igényekhez igazitunk, jelentds eredményeket lehet elérni.
A fejlesztés ma elfogadott megkozelitése komprehenziv, atfogd, mely konkrét célokra
fokuszal, de figyelembe veszi az egyéni sziikségleteket, érdeklddést, €s a meghatarozott
kereteken beliil rugalmasan reagél a felmeriilé problémaékra. A fejlesztés teriiletei
egybecsengenek a tridsz teriileteivel.

fgy kiilonosen kiemelt teriilet

- aspontan funkcionalis kommunikécio,

- atarsas készségek,

- ajatéktevékenység,

- aviselkedés problémak kezelése, ¢s megeldzése.

A beavatkozas mindig standard, illetve informalis felmérésekre alapszik, melyekben azokat az
erdsségeket keressiik, melyekre épitkezni lehet, figyelembe véve az életkort, a fejlodési
szintet és a csalad igényeit.

21.3. Az autizmus spektrumzavarral kiizdd tanulok fejlesztésének kiemelt céljai, nevelési-
oktatasi feladatai

A legaltalanosabb tavlati cél az egyéni képességek, fejlettség szintjén elérhetd legjobb
felnottkori szocialis adaptacid és Onallosag feltételeinek megteremtése: ennek alapja a
szocialis, kommunikacioés és gondolkodasi készségek hianyanak specidlis moddszerekkel
torténd kompenzaldsa és a meglévo készségek fejlesztése.

F6 célja a habilitacio; a tanuld formalis és informalis felmérésének tapasztalataira alapozva
egyénre szabott hosszl, kozép- €s rovid tava tervre épiil.

Célja a gyermek/tanulo elemi beilleszkedési készségeinek, adaptiv viselkedésének kialakitasa.
Ennek érdekében:

e a szocialis’lkommunikécids alapkészségek célzott fejlesztése;

e az autizmusbol és a tarsuld fogyatékossagokbdl eredd fejlodési elmaradasok
lehetséges céliranyos kompenzalésa;

e az ismétlddd, sztereotip, helyzetnek nem megfelelé viselkedés kialakuldsanak
megeldzése, illetve rendezése;



e a fogyatékossagspecifikus vizualis informacidhordozokkal segitett kornyezet
kialakitdsa, valamint az eszk6zok hasznélatanak elsajatitasa, adaptiv viselkedési
formak, szokasok kialakitasa.

Fejlesztési teriiletek:

a) Kommunikacié/szocidlis viselkedés

Szocialis kapcsolatteremtés elemeinek tanitasa (pozitiv megerdsitéssel).
Beszéd vagy — beszéd kialakuldsanak hidnydban — augmentativ és alternativ
eszkozzel torténd kommunikécio alkalmazasanak tanitasa.

Tanitasi helyzetben sziikséges elemi szocialis viselkedés kialakitésa.
Augmentativ ¢és alternativ kommunikacios eszk6zok (nem kizarva pl. az irott
nyelvet) haszndlatdnak tanitdsa napi rutinokban, a gyermek ¢letének
valamennyi szinterén.

b) Fejlddési funkcid elmaradasok, dnkiszolgalas

Alapvetd készségek kialakitasa (étkezés, szobatisztasag, tisztalkodas, 61tozkodés).

c) Kognitiv fejlesztés

Elemi ismeretek, fogalmak.

Elemi logikai miiveletek és 0sszefliggések tanitasa.

Szocialis kognitiv készségek fejlesztése.

Egyszerli aktivitdsformak kialakitasa strukturalt keretek kozott (pl. jaték-,
hasznalati és taneszk6zok célszerli haszndlata).

Altalanositas képességének fejlesztése.

Az elsajatitott képességek onallo hasznalatanak tanitasa.

Az elsajatitott képességek mas Osszefiiggésben valo hasznalata.

Képességek alkalmazéasa mas kdrnyezetben stb.

d) Viselkedésproblémak kezelése

Viselkedésprobléméak megeldzése.
Alternativ viselkedések kialakitasa.



